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“EL CONGRESO DE COLOMBIA
DECRETA:
TITULO I

CONTENIDO Y PRINCIPIOS RECTORES-
ARTICULO 1lo. CONTENIDO DEL CODIGO. Este Cédigo regula el

cumplimiento de las medidas de aseguramiento, la ejecucién de las penas

privativas de la libertad personal y de las medidas de seguridad.

ARTICULO 20. LEGALIDAD. Toda persona es libre. Nadie puede ser
sometido a prisidn o arresto, ni detenido sino en virtud de mahdafniexito
escrito proferido por autoridad judicial competente, con las formalidades
legales y por motivo previamente definido en la ley.

ARTICULO 30.IGUALDAD. Se prohibe toda forma de discriminacién
por razones de sexo, raza, origen nacional o.familiar, lengua rehglon
opinién pohtlca o filosdfica. :

Lo anterior no obsta para que se puedan establecer distinciones razona-
bles por motivos de seguridad, de resocializacion y parael cumphmlento de
la sentencia y de la politica penitenciaria y carcelarla

ARTICULO 40. PENAS Y MEDIDAS DE SEGURIDAD Nadie podra
ser sometido a pena o medlda de seguridad que no esté previamente
establecida por ley vigente. ' :

Son penas privativas de lalibertad personal las prev1stas enla ley paralos
imputables, como la prisién y el arresto.

Son medidas de seguridad las aphcables alos 1n1mputables conforme al
Cadigo Penal.

ARTICULO 5o0. RESPETO A LA DIGNIDAD HUMANA. En los
establecimientos de reclusién prevalecer4 el respeto a la dignidad humana,

a‘las garantias constitucionales y a los derechos humanos universalmente
reconocidos. Se prohibe toda forma de violencia psiquica, fisica o moral.

- ARTICULO 60. PENAS PROSCRITAS. PROHIBICIONES. No habra
pena de muerte.” Se prohiben las penas de destierro, prisién perpetua y
confiscacién. Nadie serd sometido a desaparicion forzada, torturas ni a
tratos o penas crueles, inhumanas o degradantes.

ARTICULO 70. MOTIVOS DE LA PRIVACION DE LIBERTAD. La
privacién de la libertad obedece al cumplimiento de pena, a detencién

_preventiva o captura legal.

ARTICULO 80. LEGALIZACION DELA CAPTURA Y LA DETEN-
CION. Nadie podréd permanecer privado de la libertad sin que se legalice su
captura o su detencién preventiva, en los términos previstos en el Cdigo de
Procedimiento Penal. En todo caso procederd la garantia del Habeas

Corpus.

ARTICULO 90. FUNCIONES Y FINALIDAD DE LA PENA Y DE

' LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD. La pena tiene funcién protectora y

preventiva, pero su fin fundamental es la resocializacién. Las medidas de
seguridad persiguen fines de curacion, tutela y rehabilitacién.

ARTICULO 10. FINALIDAD DEL TRATAMIENTO PENITENCIA-
RIO. El tratamiento penitenciario tiene la finalidad de alcanzar la
resocializacién del infractor de la ley penal, mediante el examen de su
personalidad y a través de la disciplina, el trabajo, el estudio, la formacién
espiritual, la cultura, el deporte y la recreacion, bajo unespiritu humano y
solidaria.

ARTICULO 11. OBJETO DE LA DETENCION PREVENTIVA. La
presuncién de inocencia presidiré el régimen de detencién preventiva. La
detencién preventiva busca garantizar la comparecencia del sindicado en €l
proceso y la posterior efectividad de la-sanci6n penal.
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ARTICULO 12. SISTEMA PROGRESIVO. El cumpllmlento de la
pena se regiré por.los principios del sistema progresivo.

ARTICULO 13. INTERPRETACION Y APLICACION DEL CODI-
GO. Los principios consagrados en este titulo constituyen el marco
hermenéutico para la interpretacion y aplicacién del Cédigo.

TITULOLl
SISTEMA NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO -
CARCELES DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES

ARTICULO 14. CONTENIDO DE LAS FUNCIONES DEL INSTITU-
TO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO. Corresponde al
Gobierno Nacional por conducto del Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario, la ejecucién de las sentencias-penales y de la detencién
precautelativa, la aplicacién de las medidas de seguridad y la reglamenta-
cién y control de las penas accesorias, fijadas en el Cédigo Penal.

"ARTICULO 15. SISTEMA NACIONAL PENITENCIARIO Y
CARCELARIO. ElI Sistema Nacional Penitenciario y Carcelario est4
integrado por el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario, como esta-
blecimiento publico adscrito al “Ministerio de Justicia y del Derecho” con
personeria juridica, patrimonio independiente y autonomia administrativa;
por todos los centros de reclusién que funcionan en el pafs, por la Escuela
Penitenciaria Nacional y por los demds organismos adscritos o vinculados
al cumplimiento de sus fines.

‘El sistema se regird por las disposiciones contenidas en este Cédigo y por
las demds normas que lo adicionen y complementen.

ARTICULO 16. CREACION Y ORGANIZACION. Los establecimien-

tos de reclusion del orden nacional serdn creados, fusionados, suprimidos,
dirigidos y administrados, sostenidos y vigilados por el Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario. El mismo Instituto determinard los lugares
donde funcionaran estos establecimientos.

Cuando por las anteriores circunstancias se requiera hacer traslado de
internos, el Director del Instituto queda facultado para hacerlo dando aviso
a las autoridades correspondientes, las que decidirdn sobre el particular.

ARTICULO 17. CARCELES DEPARTAMENTALES Y MUNICIPA-
LES. Corresponde a los departamentos, municipios, dreas metropolitanas y
al Distrito Capital de Santafé de Bogotd, la creacién, fusién o supresion,
direccién, organizacién, administracién, sostenimiento y vigilancia de las
carceles para las personas detenidas preventivamente y.condenadas por
contravenciones que 1mp11quen privacion de la libertad, por orden de
autoridad policiva.

Mientras se expide la ley que atribuya a las autoridades judiciales el
conocimiento de los hechos punibles sancionables actualmente con pena de
arresto por las autoridades de policia, éstas continuardn conociendo de los
m1smos :

" El Instltuto Nacional Penitenciario y Carcelarlo ejercera lai 1nspecc10n y
v1g11an01a de las carceles de las entidades territoriales.

En los presupuestos municipales y departamentales, se incluirén las
partidas necesarias para los gastos de sus cdrceles, como pagos de emplea-
dos, raciones de presos, vigilancia de los mismos, gastos de remisiones y
vidticos, materiales y suministros, compra de equipos y demds servicios.

Los gobernadores y alcaldes respectivamente, se abstendran de aprobar

o sancionar segtin el caso, los presupuestos departamentales y municipales

que no llenen los requisitos sefialados en este articulo.

La Nacién y las entidades territoriales podran celebrar convenios de
integracién de servicios, para el mejoramiento de la infraestructura y el

sostenimiento de los centros de reclusién del 31stema penitenciario y

carcelario.

ARTICULO 18. INTEGRACION TERRITORIAL. Los municipios
podrén convenir la creacién, organizacién, administracién y sostenimiento
conjunto de los establecimientos de reclusion.

!

/

ARTICULO 19. RECIBO DE PRESOS DEPARTAMENTALES O
MUNICIPALES. Los departamentos o municipios que carezcan de sus
respectivas carceles, podran contratar con el Instituto Nacional Penitencia-
rio y Carcelario, el recibo de sus presos mediante el acuerdo que se
consagrard en las cldusulas contractuales, conviniendo €l reconocimiento
que los departamentos o municipios hagan del pago de los siguientes
Servicios y remuneraciones:

a) F1]ac1on de sobresueldos a los empleados del respectivo estableci-
miento de reclusmn

b) Dotacién de los elementos y recursos necesarios para los internos

incorporados a las cérceles nacionales;

c¢) Provision de alimentacién en una cuantia no menor de la sefialada por
el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario para sus internos;

d) Reparacién, adaptacién y mantenimiento de los edificios y de sus

'servicios, si son de propiedad de los departamentos o municipios.

PARAGRAFO. Las circeles municipales podran recibir presos riaciona-
les en las mismas condiciones en que los centros de reclusién nacionales
reciben presos municipales.

ARTICULO 20. CLASIFICACION. Los establecimientos de reclusion
pueden ser cdrceles, penitenciarias, carceles y penitenciarias especiales,
reclusiones de mujeres, carceles para miembros de la Fuerza Publica,
colonias, casa-cdrceles, establecimientos de rehabilitacion y demds centros
de reclusién que se creen en el sistema penitenciario y carcelario.

ARTICULO 21. CARCELES. Son circeles los establecimientos de

detencion preventiva, previstos exclusivamente para retencion y vigilancia

de sindicados.

Las autoridades judiciales sefialardn dentro de su _]urlSdICCIOH, la cércel
donde se cumplir4 la detencidn preventiva.

Cuando se trate de un delito cometido en accidente de transito y haya
lugar ala privacion de lalibertad, el sindicado s6lo podrd serrecluido en una
casa-cdrcel. Donde no la hubiere, se trasladard a un pabellén especial. En
caso de condena por delito doloso el infractor pasard a una penitenciaria.

PARAGRAFO 1. La pena de arresto de acuerdo con el articulo 28
transitorio de la Constitucién Nacional, se cumplird en pabellones espe01a—
les adaptados o construidos en las carceles.

PARAGRAFO 2. En casos especmles de entregas voluntarias de perso-
nas que abandonen sus actividades como miembros de grupos subversivos,
cuandoasilo solicitaren, podran tener como sitio de reclusion, instalaciones
de la Fuerza Piblica.

PARAGRAFO 3. Los celadores de las compaiiias de vigilancia privada,
que por causa o con ocasién de su oficio, cometan un delito, cumplirdn su

detenciénpreventivaencentros dereclusiénestablecidos paraellos y a falta .

de éstos en pabellones especiales.

ARTICULO 22. PENITENCIARIAS. Las penitenciarias son estableci-
mientos destinados a la reclusién de condenados y en las cuales se ejecuta
la pena de prisién, mediante un sistema gradual y progresivo para el
tratamiento de los internos. :

Los centros de reclusién serdn de. alta, media y minima seguridad"

(establecimientos abiertos). Las especificaciones de construccién y el
régimen interno estableceran la diferencia de estas categorias.

ARTICULO 23. CASA-CARCEL. I.a Casa-Circel es el lugar destinado
para la detencién preventiva § el cumplimiento de la pena por delitos
culpoesos cometidos en accidente de trénsito.

Previa aprobacién del INPEC, las entidades privadas podran crear,
organizar y administrar dichos estab1e01m1entos

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelarlo expedird el régimen de
estos -centros que deberd contemplar los requisitos de organizacién y
funcionamiento. Estos establecimientos dependeran de la respectiva carcel
nacional de su jurisdiccion. ’
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ARTICULO 24. ESTABLECIMIENTOS DE REHABILITACION Y
PABELLONES PSIQUIATRICOS. Los establecimientos de rehabilita-
cién y pabellones psiquidtricos son los destinados a alojar y rehabilitar
personas que tengan la calidad de inimputables por trastorno mental o
inmadurez psicolégica, segiin dictamen pericial.

. Estos establecimientos tienen cardcter asistencial y pueden especializar-
se en tratamiento psiquidtrico y de drogadiccién y hardn parte del subsector
oficial del sector salud.

El Gobierno Nacional en el término no mayor de cinco afios incorporard
al SistemaNacional de Salud, el tratamiento psiquidtricode los inimputables;
para lo cual éste deberd construir las instalaciones-y proveer los medios
humanos y materiales necesarios para su correcto funcionamiento. Durante
el mismo plazo desaparecerdn los anexos o pabellones psiquidtricos de los
establecimientos carcelarios y su funcién serd asumida por los estableci-
mientos especializados del Slstema Nacional de Salud.

Mientras se produce la incorporacién ordenada en el presente articulo,
el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario organizard una dependencia
especializada para la administracién y control de los establecimientos de
rehabilitacién y pabellones psiquidtricos y podr4 contratar con entes espe-
cializados del Sistema Nacional de Salud el tratamiento de los inimputables.

ARTICULO 25. CARCELES Y PENITENCIARIAS DE ALTA SE-
‘GURIDAD. Son cérceles y penitenciarias de alta seguridad, los estableci-
mientos sefialados para los sindicados y condenados, cuya detencién y
tratamiento requieran mayor segurldad sin perjuicio de la finalidad
- resocializadora de la pena.

ARTICULO 26.-RECLUSIONES DE MUIJERES. Son reclusiones de
mujeres los establecimientos destinados para detencién y descuento de la
. pena impuesta a mujeres infractoras, salvo lo dispuesto en el articulo 23.

-ARTICULO 27. CARCELES PARA MIEMBROS DE LA FUERZA
PUBLICA. Los miembros de la Fuerza Piiblica cumpliran la detencién
preventiva en centros de reclusion establecidos para ellos y a falta de éstos,
en las mstalacwnes de la unidad a que pertenezcan

La orgamzacmn y administracién de dichos centros se regirdn por
normas espemales

En caso de condena, el sindicado pasara alarespectiva pemtencmna en
la cual habra pabellones especiales para estos infractores.

ARTICULO 28. COLONIAS AGRICOLAS. Sonestablecimientos para
purgar la pena, preferencialmente para condenados de extraccwn camp631—
na o para propiciar la ensefianza agropecuaria.

Cuando la extensién de las tierras lo permitan podran crearse en ellas
constelaciones agrlcolas conformadas por varias unidades o campamentos
con organizacién especial.

ARTICU_LO 29. RECLUSION EN CASOS ESPECIALES. Cuando: el
hecho punible haya sido cometido por personal del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario, funcionarios y empleados de la Justicia Penal,

Cuerpo de Policia Judicial y del MinisterioPiblico, servidores ptiblicos de -

eleccién popular, por funcionarios que gocen de fuero legal o constitucio-
nal, ancianos o indigenas, la detencién preventiva se llevard a cabo en

" establecimientos especiales o en instalaciones proporcionadas por el Esta-
do. Esta situacion se extiende a los ex servidores ptiblicos respectivos, por
delitos cometidos en el ejercicio de sus funciones.

."La autoridad judicial competente o el Director del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario, segin el caso, podrd disponer la reclusién en
lugaresespeciales, tanto para la detencién preventivacomo parala condena,
en atencién a la gravedad de la imputacién, condiciones de seguridad,
' personalidad del individuo, sus antecedentes y conducta.

PARAGRAFO. Las entidades piiblicas o privadas interesadas podran
contribuir a la construccién de los centros especiales. En el sostenimiento
de dichos centros, podran participar entidades ptiblicas y privadas sin &nimo
de lucro.

ARTICULO 30. PROHIBICION DE RECLUIR MENORES EN CAR-
CELES. Los menores de dieciocho afios no podran detenerse ni déscontar
penas en los establecimientos de reclusién dependientes del Instituto. -
Cuando por circunstancias especiales, expresadas en la ley, se requiera la
ubicacién del menor de dieciocho afios en institucién cerrada, de conformi-
dad con las disposiciones del Cédigo del Menor y éstanoexistiere, el menor
infractor podra ser internado en anexo o pabellén espemal organizado para
este efecto, en un establecimiento de reclusmn :

Estos anexos o pabellones tendrdn un régimen especial, ajustado a las
normas internacionales sobre menores, al articulo 44 de nuestra Constitu-
cién Politica y a las del Cédigo del Menor.

EllInstituto Colombiano de Bienestar Familiar queda obligado a cumplir
las disposiciones legales sobre la materia. De la misma manera, los
departamentos y los municipios deberdn crear y mantener los centros de
correccidn social para menores y buscar e incrementar un mayor nimero de
instituciones.

PARAGRAFO. Excepcionalmente y en el caso de delitos de competen-
cia de los Jueces Regionales cometidos por menores, éstos podran ser
recluidos en un pabellén de especial seguridad en las cérceles del Instituto,
a juicio de la autoridad judicial competente. '

ARTICULO31. VIGILANCIA INTERNA Y EXTERNA. Lavi gilancia

interna de los centros de reclusion estara a cargo del Cuerpo de Custodia y

Vigilancia Penitenciaria Nacional. La vigilancia externa estard a cargo de
la Fuerza Piiblica y de los organismos de seguridad.

- Cuando no exista Fuerza Piiblica para este fin, la vigilancia externa la
asumird el Cuerpo de Custodia y Vigilancia Penitenciaria Nacional.

PARAGRAFO 1. La Fuerza Piiblica, previo requerimiento o autoriza- -
cién del Ministro de Justicia y del Derecho o del Director General del
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario o en caso urgente, del director
del establecimiento donde ocurran los hechos, podré ingresar a las instala-
ciones y dependencias para prevenir o conjurar graves ‘alteraciones de orden
publico.

Podrd también el director de cada centro de reclusion solicitar el
concurso de la Fuerza Piiblica, para que ésta se encargue de la vigilancia de
dicho centro en las ocasiones en que el cuerpo de custodia y vigilancia :
penitenciaria nacional celebre su dia cldsico o cuando por circunstancias
excepcionales de orden interno o de seguridad deba reforzarse la vigilancia-
del centro de reclusion. La asistencia de la Fuerza Piiblica ser4 transitoria.

PARAGRAFO 2. El espacio penitenciario y carcelario comprende la
planta fisica del respectivo centro dé teclusion, los terrenos de su propiedad
o posesion que la circundan y por aquellos que le sean demarcados de
acuerdo con resolucién del director del centro de reclusién respectivo.

ARTICULO 32. CONDUCCION DE OPERACIONES. Parala conduc-

_cién de operaciones en que deba participar el Cuerpo de Custodia y

Vigilancia Penitenciaria Nacional, la Fuerza Publica y otros organismos de
seguridad del Estado estardn sujetos a los siguientes criterios, de acuerdo al
articulo 44 del Decreto 2162 de 1992:

a) Coordinacion realizada a través de la informacién sobre la ejecucién
de operaciones entre los Comandantes de Unidad Militar, de Policia y Jefes
de Organismos Nacionales de Seguridad, en sus respectivas jurisdicciones;

b) Asistencia militar, cuando sea requerida por el Gobernador, los
Alcaldes, el Comandante de Policia, las autoridades penitenciarias, estata-
les o de los Jefes de organismos de seguridad a la autoridad militar mds

“cercana, cuando la Policia Nacional no esté por si sola en capacidad de

contener graves desdrdenes o afrontar catdstrofes o calamidad piiblica;

c) Control operacional de acuerdo con las atribuciones definida/s por el
Ministro de Defensa Nacional, en cada caso que se den a determinados
Comandos de las Fuerzas Militares, para conducir operaciones en las que
intervengan la Policia Nacional y otros organismos nacionales de seguridad
puestos bajo su control.

ARTICULO 33. EXPROPIACION. Considérase de utilidad ptblica y
de interés social, la adquisicién de los inmuebles aledafios a los estableci-
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mientos de reclusién, necesarios para garantizar la seguridad del estableci-
miento, de los reclusos y de la poblacién vecina.

En estos casos, el Gobierno Nacional, a través del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario, podré efectuar la expropiacién por via adminis-

trativa, previa indemnizacién, la cual estard sujeta a posterior accion

contencioso-administrativa, incluso respecto del precio.

Prohibese el funcionamiento de expendios publicos o de actividades que
atenten contra la seguridad y la moralidad publicas, en un radio razonable
de accion de los establecimientos de reclusién, convenido entre la direccion
del INPEC y los Alcaldes respectivos.

ARTICULO 34. MEDIOS MINIMOS MATERIALES. Cada estableci-
miento de reclusién deberd funcionar en una planta fisica adecuada a sus
fines, a la poblacién de internos y personal directivo, administrativo y de
vigilancia que alberga, y contar con los medios materiales minimos para el

cumplimiento eficaz de sus funciones y objetivos.

Serequiere autorizacién del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario,
para toda obra de construccién o modificacién estructural de los centros de
reclusién y de los inmuebles que estén bajo la administracién del Instituto.

El Instituto elaborard un manual de construcciones con las debidas
especificaciones, segin su clasificacién legal y niveles de seguridad,
efectividad y dignidad de su cometido, detencidn, resocializacién o rehabi-
litacién; ¢l clima y terreno de su ubicacidn, su capacidad, espacios de
alojamiento, trabajo, educacion, recreacion, materiales indicados y cuanto
se requierapara el control econémico y el acierto estructural y funcmnal de
estas edificaciones.

" TITULO III
AUTORIDADES PENITENCIARIAS Y CARCELARIAS

ARTICULO 35. EJECUCION DE LA DETENCION Y DE LA PENA..

Son funcionarios competentes parahacer efectivas las providencias judicia-
les sobre privacion de la libertad en los centros de reclusién, el Director
General del Instituto Nacional Penitericiario y Carcelario, los Directores
Regionalesy los directores de los establecimientos enunciados en el Titulo IL.

ARTICULO 36. JEFES DE GOBIERNO PENITENCIARIO_ Y
CARCELARIO. El director de cada centro de reclusién es el jefe de
gobierno interno. Responderd ante el Director del Instituto Nacional
Penitenciario'y Carcelario del funcionamiento y control del establemmlento
a su cargo. -

Los empleados, los detenidos y condenados deben respeto y obediencia
al director, y estardn sometidos a las normas de este Cédigo y a las
reglamentaciones que se dicten.

ARTICULO 37. COLABORADO_RES_ EXTERNOS. Tendran acceso
a los centros de reclusién para adelantar labores de educacion, trabajo y de
formacioén religiosa, asesoria juridica o investigacién cientifica, relaciona-
das con los centros de reclusi6n, las personas que acrediten ante el Director
del mismo sus calidades y las actividades que van a cumplir. Elreglamento
de régimen interno establecer4 los horarios y limitaciones dentro de los
cuales se realizara su trabajo. '

TITULO IV

' ADMINISTRACION DE PERSONAL PENITENCIARIO
" Y CARCELARIO

ARTICULO 38.INGRESOY FORMACION. Paraejercerfunciones de

custodiay vigilancia penitenciariay carcelaria, es necesario haber aprobado

los cursos de formacién y capacitacién, que para este efecto dictara la
Escuela Penitenciaria Nacional.

- Para desempefiar el cargo de director de cércel o penitenciaria se
requerird titulo universitario, en dreas que incluyan.conocimientos en
materias criminoldgicas, penales, carcelarias, de seguridad o derechos

N

humanos. Ademds adelantar el curso que organice la Escuela Penitenciaria

Nacional que una vez aprobado, permitird el ingreso al servicio mas no a la
carrera penitenciaria, la cual serd regida por normas especiales que para el
efecto se dicten.

El personal que preste sus servicios en el INPEC, s6lo podré pertenecer
a la carrera pemtencmrla previo el cumplimiento de los requisitos que se
establezcan. -

Ninglin funcionario exceptuando el director del INPEC podra desempe-
fiar sus funciones sin que previamente haya recibido instruccién especifica.
Mientras se adelanta esta capacitacion, el nombramiento serd de caricter
interino, situacién €sta que en todo caso, no podrd exceder el término de seis
(6) meses.

ARTICULO 39. CARGOS DIRECTIVOS Y ADMINISTRATIVOS
PARA ELPERSONAL DEL CUERPO DE CUSTODIA Y VIGILANCIA
PENITENCIARIA NACIONAL. El personal del Cuerpo de Custodia y
Vigilancia Penitenciaria Nacional puede ser 1lamado a desempeifiar cargos
de administracién o direccidn en las dependencias del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario o en los centros de reclusidn, si redne los
requisitos paraello, sin perder los derechos de la carrera, pudiendo regresar
al servicio de vigilancia.

ARTICULO 40. AUTONOMIA DE LA CARRERA PENITENCIA-
RIA. La carrera penitenciaria es independiente del servicio civil. Estard
regulada por los principios que consagra este estatuto y por las normas
vigentes y las que lo adicionen, complementen o modlflquen El Gobierno
Nacional la reglamentara.

PARAGRAFO. El Director del INPEC serd de libre nombramiénto y
remocion del Presidente de la Repiiblica. Deberd ser abogado, socidlogo,
psicdlogo, administrador policial o de empresas, acreditado con titulo
debidamente reconocido y, en cada caso, con especializacién en ciencias '
penales o penitenciarias; criminalisticas o criminoldgicas.

De la misma manera-podr4 ser designado para este cargo, quien se haya
desempefiado como Magistrado en el ramo penal o haber ejercido la
profesién de abogado en el ramo penal por un tiempo de cuatro afios o
haberse desempefiado como profesor universitario en el drea penal, por un
lapso de cinco afios.

ARTICULO 41. FUNCION DE POLICIA JUDICIAL DEL CUERPO
DE CUSTODIA Y VIGILANCIA PENITENCIARIA NACIONAL. Los
miembros del Cuerpo de Custodia y Vigilancia Penitenciaria Nacional
podrdn ejercer funciones de Policia Judicial en los casos de flagrancia
delictiva exclusivamente, al interior delos centros de reclusién, o dentro del
espacio penitenciario o carcelariorespectivo como igualmente proceder a la
captura de préfugos, de conformidad con lo establecido en-el Codlgo de
Procedimiento Penal.

ARTICULO 42. PROGRAMAS DE EDUCACION Y ACTUALIZA-
CION. LaEscuela Penitenciaria Nacional organizard programas de educa-
cién permanente y de informacién, que conduzcan a la capacitacién y
actualizacién en el ramo cientifico y técnico penitenciario y carcelario, para
los miembros de la institucién, la Policia Judicial, Policia Nacional,
funcionarios judiciales, personal penitenciario extranjero que quiera am-
pliar sus conocimientos en la materia y los profesionales en general. Los
programas incluirdn la formacién conducente a la debida promocién y
garantia de los derechos humanos dentro del tratamiento penitenciario y
carcelario.

ARTICULO43.DEPENDENCIA DELA GUARDIA. En cadaestable-
cimiento de reclusidn lo$ guardianes estdn bajo la inmediata dependencia
del Director, del Comandante de Custodia y Vigilancia y de los demds
superiores jerdrquicos de la Guardia Penitenciaria.

ARTICULO 44. DEBERES DE LOS GUARDIANES. Los miembros
del Cuerpo de Custodia y Vigilancia Penitenciaria Nacional tienen los
siguientes deberes especiales, ademas de los que senalen su estatuto y los
reglamentos general e interng: ™™~
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a) Observar una conducta seria y digna;

b) Cooperar con la Direccién en todo lo que tienda a la resocializacién
de los reclusos, suministrando los informes que estime conveniente para
esta finalidad;

c) Custodiar y vigilar constantemente a los internos en los centros
penitenciarios y carcelarios, en las remisiones, diligencias judiciales,
hospitales y centros de salud, conservando en todo caso la vigilancia visual,;

d) Requisar cuidadosamente a los detenidos o condenados conforme al
reglamento;

e) Custodiar a los condenados o detenidos que vayan a trabajar fuera del
establecimiento y emplear todas las precauciones -posibles para impedir
violencias, evasiones y conversaciones o relaciones de ellos con los extra-
flos, exceptuando los casos previstos en el Cédigo de Procedimiento Penal;

f) Realizar los ejercicios colectivos que mejoren o mantengan su capa-.

cidad fisica; participar en los entrenamientos que se programen para la
defensa, orden y seguridad de los centros de reclusion; tomar parte en las
ceremonias internas o publicas para realce de la Institucion; asistir a las
conferencias y clases que eleven su preparacién general o la especifica
penitenciaria;

g) Mantener la disciplina con firmeza, pero sin mds restricciones de las
necesarias, para conservar el orden en el establecimiento penitenciario o
carcelario.

ARTICULO 45. PROHIBICIONES. Los miembros del Cuerpo de
Custodia y Vigilancia tienen las siguientes prohibiciones:

a) Tener relacién o trato con los reclusos, excepto en lo que sea
estrictamente necesario, para los fines de su funcién y de acuerdo con las
disposiciones del reglamento de régimen interno; ingresar material porno-
grafico y en general, elementos prohibidos en los reglamentos;

b) Aceptar dddivas, homenajes, préstamos, efectuar negocio alguno con
los detenidos, condenados, familiares o allegados de éstos, lo cual constitui-
14 causal de destitucion;

c) Ingresar al centro de reclusién bebidas alcohdlicas, sustancias
psicotropicas o estupefacientes; armas distintas de las propias del servicio;
dineros en cantidad no razonable; elementos de comunicacidn. La transgre-
sioén a esta norma traerd como consecuencia la destitucion;

d) Infligir castigos alos internos, emplear con ellos violencia o maltratatos.
e) Recomendar abogados a los internos para sus negocios.

ARTICULO 46. RESPONSABILIDAD DE LOS GUARDIANES POR
NEGLIGENCIA. Los oficiales, suboficiales y guardianes del Cuerpo de
Custodia y Vigilancia Penitenciaria Nacional serdn responsables de los
dafios y perjuicios causados por los internos a los bienes e instalaciones de
la institucién, por fallas en el servicio de vigilancia atribuibles a culpa o
dolo, declaradas judicialmente.

ARTICULO 47. SERVICIO DE LOS GUARDIANES EN LOS PA-
TIOS. El personal de custodia y vigilancia prestard el servicio en los patios
y pabellones de los centros de reclusion, con bastén de mando e impedird
que entren a ellos personas armadas, cualquiera que sea su categoria.

- ARTICULO 48. PORTE DE ARMAS. Los miembros de la Fuerza
Publica y los guardianes, que tuvieren a su cargo el traslado de condenados
‘o detenidos o la vigilancia externa de los establecimientos de reclusién o la
custodia de los reclusos que trabajen al aire libre, estdn autorizados para
portar armas con el fin de disuadir y controlar cualquier intento de fuga que
pueda presentarse.

ARTICULO 49. EL EMPLEO DE LA FUERZA Y DE LAS ARMAS.
" Contra los internos sélo se usard la fuerza necesaria para reducir su
resistencia a una ordenlegal o reglamentaria impartida o para conjurar una
evasion. Los miembros de la guardia que tengan que recurrir al empleo de
la fuerza o de las armas, lo haran en la medida estricta y racionalmente

necesaria. Deberdn informar de los hechos inmediatamente después al
Director del establecimiento, quien a su turno comunicard lo sucedido al
Director General del INPEC si asi lo considerare.

ARTICULO 50. SERVICIO MILITAR DE BACHILLERES EN PRI-
SIONES. Los bachilleres podrdn cumplir su servicio militar obligatorio en
el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario, distribuidos en los diferen-
tes centros de reclusién, previo convenio entre los Ministerios de Defensa
Nacional y de Justicia y del Derecho, después .de haber realizado el
respectivo curso de preparacién en la Escuela Penitenciaria Nacional.

Los bachilleres que hayan cumplido este servicio a satisfaccién, podran
seguir la carrera en el Cuerpo de Custodia y Vigilancia Penitenciaria
Nacional.

TITULO V

JUEZ DE EJECUCION DE PENAS Y MEDIDAS
DE SEGURIDAD

ARTICULO 51.JUEZ DE EJECUCION DE PENAS Y MEDIDAS DE
SEGURIDAD. El Juez de Ejecucién de Penas y Medidas de Seguridad
garantizar4 lalegalidad en la ejecucién de la sancién penal y, en ejercicio de
su facultad de ejecucién de las sentencias proferidas por los Jueces Penales,
conoce:

1. Del cumplimiento de las normas contemdas en este Cddigo y en
especial de sus principios rectores.

2. De todo lo relacionado con la libertad del condenado que deba
otorgarse con posterioridad a la sentencia, rebaja de penas, redencién de
pena por trabajo, estudio o ensefianza y extincién de la condena.

3. De la verificacién del lugar y condiciones en que se deba cumplir la

" pena o la medida de seguridad.

4. De la acumulacidn juridica de penas en concurso de varias sentencias
condenatorias proferidas en procesos distintos contra la misma persona.

5.Delaaplicacién del principio de favorabilidad cuando debido a una ley
posterior, hubiese lugar a reduccién o extincidn de la pena.

6. Del reconocimiento de la ineficacia de la sentencia condenatoria
cuando la norma discriminadora haya sido declarada inexequible o haya
perdido su vigencia.

7. Del aporte de pruebas para el esclarecimiento de los hechos punibles
cometidos en los centros de reclusiodn, a fin de que sean investigados por las
autoridades competentes.

TITULO VI
REGIMEN PENITENCIARIO Y CARCELARIO

ARTICULO 52. REGLAMENTO GENERAL. EI INPEC expedira el
reglamento general, al cual se sujetardn los respectivos reglamentos inter-
nos de los diferentes establecimientos de reclusion.

Este reglamento contendr4 los principios contenidos en este Cédigo, en
los convenios y en los tratados internacionales suscritos y ratificados por
Colombia. -

Establecera, asi mismo, por lo menos, las normas aplicables en materia
de clasificacién de internos por categorias, consejos de disciplina, comités
de internos, juntas para distribucién y adjudicacién’ de patios y celdas,
visitas, “la orden del dia” y de servicios, locales destinados a los reclusos,
higiene personal, vestuario, camas, elementos de dotacién de celdas, ali-
mentacion, ejercicios fisicos, servicios de salud, disciplina y sanciones,
medios de coercidn, contacto con el mundo exterior, trabajo, educacién y
recreacion-de los reclusos, deber de pasarse lista por lo menos dos veces al
dia en formacién ordenada. Uso y respeto de los simbolos penitenciarios.

Dicho reglamento contendrd las directrices y orientaciones generales
sobre seguridad. Incluird asi mismo,un manual de funciones que se aplicard
a todos los centros de reclusién. -



Pégina 6

GACETA DEL CONGRESO

Habr4 un régimen interno exclusivo y distinto para los establecimientos
de rehabilitacion y pabellones psiquidtricos.

ARTICULO 53 REGLAMENTO INTERN 0O.Cadacentro de reclus10n ‘

tendrd su propio re glamento de régimen interno, expedido por el respectivo
. Director del centro de reclusién y previa aprobacién del Director del
INPEC. Para este efecto el Director deberd tener en cuenta la categoria del
establecimientoa su cargo y las condiciones ambientales. Asi mismo tendra
como apéndice confidencial, los planes de defensa, seguridad y emergencia.

Toda reforma del reglamento interno debera ser aprobada por la Dlrecmon
del INPEC.

ARTICULO 54. RECLUSION ENUN'ESTABL_ECIMIENTO PENI—
TENCIARIO Y CARCELARIO. La reclusién en un establecimiento
penitenciario o carcelario se hard en los términos sefialados en el Cédigo de
Procedimiento Penal y en las normas de este Cédigo. ‘

“Toda persona que sea privada de la libertad o liberada por orden de
autoridad competente, deberd ser reportada dentro de las veinticuatro horas
siguientes, cori su respectivaidentidad y situacién juridica al INPEC, el cual
deberd crear el Registro Nacional de diéhas personas, manteniéndolo

" debidamente actualizado.

ARTICULO 55. REQUISA' Y PORTE DE-ARMAS. Toda persona que
_ingrese a-un centro de reclusién o salga de él, por cualquier motivo, deberd
ser razonablemente requisada y sometida a los procedimientos de ingreso y
egresq. Nadie sin excepcion, en situacion normal podrd entrar armado a-un
centro de reclusién. Ningiin vehiculo podrd ingresar o abandonar el estable-
cimiento, ni paquete o0 documento alguno ni volumen de carga, saldrd de €l,
sin constatacion y requisa. Losinternos deben serrequisados ri gurosamente
" después de cada visita.

ARTICULO 56. REGISTRO. En los centros de reclusién se llevard un
registro de ingreso y egreso con los datos especiales de cada interno, fecha,
hora de ingreso, estado fisico, fotografia y resefia dactiloscépica. Simult4-
neamente se abrird un prontuario para cada sindicado y una cartilia biogra-
fica para cada condenado. -

ARTICULO 57.VOTODELOS DETENIDOS Losdetenidos privados
de 1a libertad si retinen los requisitos de ley podran ejercer el derecho al
sufragio en sus respectivos centros de reclusion. La Registraduria Nacional
del Estado Civil facilitar4 los medios para el ejercicio de este derecho. Se
prohibe el proselitismo politico al interior de las penitenciarias y carceles,
tanto de extrafios como de los mismos internos.

Elincumplimiento a esta prohibicién'y cualquier insinuacién en favor o
en contra de candidatos o partidos por parte de los funcionarios del Instituto
Nacional Penitenciario y Carcerlario, constituye causal de mala conducta.

ARTICULOS58.DERECHO DEPETICION, INFORMACION Y QUE-

JA. Todo interno recibird a-su ingreso, informacién apropiada sobre el
régimen del establecimiento de reclusién, sus derechos y deberes, las
normas disciplinarias y los procedimientos para formular pet101ones y
quejas. - : -

Ningun interno desempefiard funcién alguna que implique el ejercicio de

facultadeé disciplinarias de administracién 0 de custodia y vigilancia.

ARTICULO 59. COMUNICACION A LAS AUTORIDADES Y DE-
RECHOS DEL CAPTURADO. El director de todo establecimiento de
reclusion estd en la obligacién de- garantizar los derechos del capturado
' consagrados en el Cédigo de Procedimiento Penal. Igualmente, el director
de cada establecimiento de reclusién deberd comunicar a la autoridad
. competente el ingreso de todo capturado.

ARTICULO 60. DEPOSITO DE OBJETOS PERSONALES Y VALO-
RES. Los capturados, detenidos o condenados, al ingrésar a un estableci-
miento de reclusion, serdn requisados cuidadosamente. De los valores que
se le retiren al interno en el momento de su ingreso se le expedird el
correspondiente recibo. Laomisiénde lo aqui dispuesto, constituird causal
de mala conducta para quien debi6 expedir dicho recibo.

Los valores y objetos que posean deber4n ser entregados a quien indique
el interno o depositados donde sefiale el reglamento de régimen interno.
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En caso de fuga o muerte del interno, los valores y objetos pasaran a los

- familiares y si éstos no los reclamasen en el término de tres meses, se

incorporardn al patrimonio del respectivo centro de reclusion.

ARTICULO 61. EXAMEN DE INGRESO. Al momento de ingresar un
sindicado al centro de reclusién, se le abrir4 el correspondiente prontuario
y deberd ser sometido a examen médico, con el fin de verificar su estado
fisico para la elaboracién de la ficha médica correspondiente. Si el
sindicado se encontrare herido o lesionado seréd informado de este hecho el .
funcionario de conocimiento. En caso de padecer enfermedad

. infectocontagiosa ser4 aislado. Cuando se advierta anomalia psiquica se

ordenard inmediatamente su ubicacién en sitio especial y s€ comunicard de
inmediato, al funcionario de conocimiento, para que ordene el examen por
los médicos legistas y se proceda de conformldad

ARTICULO 62. FIJACION DE PENITENCIARIA Y EVALUACION

' DE INGRESO. Cuando sobre el sindicado recalga sentencia condenatoria,

el Juez, con la correspondiente copia de dicha sentencia lo pondré.a
disposicién del Director del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario.

. Al ingresar un condenado a.una penitenciaria, éste serd sometido al
examen de que habla el articulo anterior y ademds, se iniciar4 su evaluacién
social y moral, de acuerdo con las pautas sefialadas para la aplicacién del -
régimen progresivo, debiéndose abrir la respectiva cartilla biografica.

ARTICULO 63. CLASIFICACION DE INTERNOS. Los internos en
los centros de reclusién, serdn separados por categorias, atendiendo a su
sexo, edad, naturaleza del hecho punible, personalidad, antecedentes y
condiciones de salud fisica y mental. Los detenidos estarén separados de los -
condenados, de acuerdo con su fase de tratamiento; los hombres de las
mujeres, los primarios de los reincidentes, los jévenes de los adultos, los
enfermos de los que puedan someterse al régimen normal.

La clasificacién de los internos por categorias, se hard por las mismas
juntas de distribucién de patios y asignacién de celdas y para estos efectos
se consideraran no sélo las pautas aqui expresadas, sino la personahdad del
sujeto, sus antecedentes y conducta.

ARTICULO 64. CELDAS Y DORMITORIOS. Las celdas y-dormito-
rios permanecerdn en estado de limpieza y-de aireacion. Estardn amoblados
con loestrictamente indispensable, pemutlendose solamente los elementos
sefialados en el reglamento general.

Los dormitorios comunes y las celdas estardn cerrados durante el dia en
los términos que establezca elreglamento. Los internos pasardn a aquéllos,
a la hora de recogerse y no se permitiran conductas'y I'UIdOS 0 voces que
perturben el reposo. -

La limpieza del establecimiento estard a cargo de los internos. En el
reglamento s€ organizard la forma de prestarse este servicio por turnos y de
manera que atodos corresponda hacerlo. El aseo del alojamiento individual
y.suconservacion enestadodeservicio, serd responsabilidad del interno que
lo ocupa. Las labores aqui enunciadas, no forman parte del reglmen
ocupacional para la redencién de la pena. '

ARTICULO 65. UNIFORMES. Los condenados deberén vestir unifor-

~mes. Estos serdn confeccionados en corte y color que no rifian con la

dignidad de la persona humana.

~ ARTICULO 66. DERECHO AL PATRONIMICO. En ningiin caso el
interno ser4 distinguido por niimeros en el trato social ni se le llamard ni
designard por apodo o alias. :

ARTICULO 67. PROVISION DE ALIMENTOS Y ELEMENTOS. El
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelariotendrd a su cargo la:alimenta-
cioén de los internos y ‘la dotacién de elementos y equipos de: trabajo,
sanidad, didécticos, deportivos, de recreacién y vestuario para condenados’
y todos los recursos materiales necesarios para la correcta marcha de los
establecimientos de reclusion.

Los detenidos, a juicio del Consejo de Dlsmplma podran proporcwnarse
a su cargo la alimentacidn, sujetdndose a las normas de seguridad y
disciplina previstas en el reglamento general e interno.
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ARTICULO 68. POLITICAS Y PLANES DE PROVISION ALIMEN-
TARIA. La Direccién General del INPEC fijara las politicas y planes de
provisién alimentaria que podrd ser por administracién directa o por
contratos con particulares. Los alimentos deben ser de tal calidad y cantidad
que aseguren la suficiente y balanceada nutricién de los reclusos. La
alimentacidn serd suministrada en buenas condiciones de higiene y presen-
tacién. Los internos comerdn sentados en mesas decentemente dispuestas.
La prescripcion médica, la naturaleza del trabajo, el clima y hasta donde sea
posible, las convicciones del interno, se tendrdn en cuenta para casos
especiales de alimentacion.

ARTICULO 69. EXPENDIO DE ARTICULOS DE PRIMERA NECE-
SIDAD. La direccién de cada centro de reclusién organizard por cuenta de
la administracién, el expendio de articulos de primera necesidad y uso
personal para los detenidos y condenados.

Estan prohibidas la venta y consumo de bebidas alcohélicas.

En ningtin caso se podrén establecer expendios como negocio propio de
los internos o de los empleados.

El INPEC fijar4 los criterios para la financiacidn de las cajas especiales.

ARTICULO 70. LIBERTAD. La libertad del interno s6lo procede por
orden de autoridad judicial competente. No obstante, si transcurren los
términos previstos en el Cdédigo de Procedimiento Penal y no se ha
legalizado la privacién de la libertad, y si el interno no estuviere requerido
por otra autoridad judicial, el Director del establecimiento de reclusiéntiene
laobligaciénde ordenar la excarcelacién inmediata, bajo la responsabilidad
del funcionario que debi6 impartirla.

Igualmente, cuando el director del establecimiento verifique que se ha
cumplido fisicamente la sentencia ejecutoriada, ordenard la excarcelacién
previa comprobacion de no estar requerido por otra autoridad judicial.
Cuando se presente el evento de que trata este inciso, el director del
establecimiento pondré los hechos en conocimiento del juez de ejecucion de
penas con una antelacién no menor de treinta dias, con el objeto de que
exprese su conformidad. En caso de silencio del juez de ejecucién de penas,
el director del establecimiento queda autorizado para decretar la
excarcelacion.

ARTICULO 71. REQUISITOS PREVIOS A LA EXCARCELACION.
Cuando un interno sea excarcelado se procedera asi:

1. Se le devolveran los valores y efectos depositados a su nombre.

2. Se le certificar4 el término de su privacion efectiva de la libertad y de
la causa de la misma.

3. Secertificardn los cursos y trabajos realizados durante su permanencia
en el establecimiento. ' :

4. Se vinculara al programa de servicio pospenitenciario, si es del caso, y
5. Se le certificard su estado de salud.

ARTICULO 72.FIJACION DE PENA Y MEDIDA DE SEGURIDAD.
El Director General del INPEC sefialara la penitenciaria o establecimiento
de rehabilitacién donde el condenado deba cumplir la pena o medida de
seguridad.

ARTICULO 73. TRASLADO DE INTERNOS. Corresponde a la
Direccién del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario disponer del
traslado de los internos condenados de un establecimiento a otro, por
decisién propia, motivada o por solicitud formulada ante ella.

ARTICULO 74. SOLICITUD DE TRASLADO. EI traslado de los

internos puede ser solicitado a la Direccién del Instituto Nacional Peniten-.

ciario y Carcelario por:
1. El director del respectivo establecimiento.
2. El funcionario de conocimiento.

3. El interno.

ARTICULO 75. CAUSALES DE TRASLADO. Son causales del
traslado, ademads de las consagradas en el Cdigo de Procedimiento Penal:

1. Cuando asi lo requiera el estado de salud, debidamente comprobado
por médico oficial.

2. Falta de elementos adecuados para el tratamiento médico.
3. Motivos de orden interno del establecimiento.

4. Estimulo de buena conducta con la aprobacién del Consejo de
Disciplina.

5. Necesidad de descongestion del establecimiento.

6. Cuando sea necesario trasladar al interno a un centro de reclusién que
ofrezca mayores condiciones de seguridad.

PARAGRAFO. Si el traslado es solicitado por el funcionario de conoci-
miento indicaré el motivo de éste y el lugar a donde debe ser remitido el
interno. :

ARTICULO 76. REMISION DE DOCUMENTOS. La respectiva carti-
lla biogréafica o prontuario completo, incluyendo el tiempo de trabajo,
estudio y ensefianza, calificacién de disciplina y estado de salud, deberd
remitirse de inmediato a la direccién- del establecimiento al que sea trasla-
dado el interno. Igualmente deber4 contener la informacién necesaria para
asegurar el proceso de resocializacién del interno.

ARTICULO 77. TRASLADO POR CAUSAS EXCEPCIONALES.
Cuando un detenido o condenado constituya un peligro evidente para la vida
eintegridad personal de algunos de sus compaiieros o de algtin empleado del
establecimiento, por virtud de enemistad grave o amenazas manifiestas, se -
tomaran respecto de él medidas rigurosas de seguridad, que pueden ser en
los casos mds graves y por excepcion, hasta el traslado a otro establecimien-
to.

Sélo en estos casos excepcionales y con suficiente justificacion, podra el
Director de un centro de reclusién disponer el traslado de un interno, dando
aviso inmediato a la autoridad correspondiente.

ARTICULO78. JUNTA ASESORA DETRASLADOS. Paraefectos de
los traslados de internos en el pafs, se integrard una junta asesora que serd
reglamentada por el Director General del Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario. Esta Junta formulard sus recomendaciones al Director del

Instituto, teniendo en cuenta todos los aspectos sociojuridicos y de seguri-
dad. :

TITULO VII

TRABAJO

ARTICULO 79. OBLIGATORIEDAD DEL TRABAIJO. El trabajo en
los establecimientos de reclusién es obligatorio para los condenados como
medio terapéutico adecuado a los fines de la resocializacién. No tendrd
cardcter aflictivo ni podrad ser aplicado como sancién disciplinaria. Se
organizard atendiendo las aptitudes y capacidades de los internos, permi-

tiéndoles dentro de lo posible escoger entre las diferentes opciones existen-

tes en el centro de reclusién. Debe estar previamente reglamentado por la
Direccién General del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario. Sus
productos serdn comercializados.

ARTICULO 80. PLANEACION Y ORGANIZACION DEL TRABA-
JO. La Direccion General del INPEC determinara los trabajos que deban
organizarse en cada centro de reclusion, los cuales serdn los tinicos viélidos
pararedimir la pena. Fijard los planes y trazard los programas de ¥5s trabajos
por realizarse. ’

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario procurara los medios
necesarios para crear en los centros de reclusion, fuentes de trabajo,
industriales, agropecuarias o artesanales, segin las circunstancias y dispo-
nibilidad presupuestal.

ARTICULO 81. EVALUACION Y CERTIFICACION DEL TRABA-
JO. Para efectos de evaluacion del trabajo en cada centro de reclusién habra

‘una junta, bajo la responsabilidad del Subdirector o del funcionario que

designe el director.
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El director del establecimiento certificard las jornadas de trabajo de
acuerdo con los reglamentos y el sistema de control de asistencia y
rendimiento de labores, que se establezcan al respecto.

ARTICULO 82. REDENCION DE LA PENA POR TRABAJO. El juez
de ejecucién de penas y-medidas de seguridad concederd la redencién de
pena por trabajo a los condenados a pena privativa de libertad.

A los detenidos y alos condenados se les abonar4 un dia de reclusién por:

dos dias de trabajo. Para estos efectos no se podran computar mds de ocho
horas diarias de trabajo. ' :

El juez de ejecucién de penas y medidas de seguridad constatard en
cualquier momento, el trabajo, la educacidn y la ensefianza que se estén
llevando a cabo en los centros de reclusién de su jurisdiccion y lo pondréd en
con001mlento del director respectivo.

ARTICULO 83. EXENCION DEL TRABAJO. No estardn obligados a

trabajar los mayores de 60 afios o los que padecieren enfermedad que los
inhabilite para ello, las mujeres durante los tres meses anteriores al parto y
" en el mes siguiente al mismo. Las personas incapacitadas para laborar que
voluntariamente desearen hacerlo, deberdn contar con la aprobacién del
médico del establecimiento. No obstanie en los diferentes casos contempla-
dos, el interno podrd acudir a la ensefianza o ‘a la instruccion para la
redencion de la pena.

- ARTICULO 84. CONTRATO DE TRABAJO. Los internos no podran
contratar trabajos con particulares. Estos deberan hacerlo con la administra-

ci6n dé cada centro de feclusismrocon laSociedad-“Renacimicnto*Eneste

Séabado 19 de junio de 1993

ARTICULO -88. ESTIMULO DEL AHORRO. EIl director de cada
centro de reclusion y en especial el >asistehte"socia1, procurarén estimular al
interno para que haga acopio de sus ahorros con el fin de atender, ademds
de sus propias necesidades en la prision, las de su familia y sufragar los
gastos de su nueva vida al ser puesto en libertad.

ARTICULO 89. MANEJO DE DINERO. Se prohibe el uso de dinero al
interior de los centros de reclusidon. El Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario reglamentard las modalidades de pago de bienes y servicios
internos en los centros de reclusion.

ARTICULO 90. SOCIEDAD DE ECONOMIA MIXTA “RENACI-
MIENTO”. Autorizase al Gobierno Nacional para constituir una sociedad
de economia mixta que adoptard la denominacién “Renacimiento”, cuyo
objeto serd la produccidén y comercializacion de bienes y servicios fabrica-
dos en los centros de reclusion. El Gobierno Nacional mantendra mas del
cmcuenta por ciento (50%) del capital accionario..

La empresa dedicard parte de sus utilidades a los programas de

resocializacidn y rehabilitacién de internos. En los estatutos de 1a sociedad

se determinard la parte de las utilidades que deben invertirse en estos
programas.

ARTICULO 91. DESARROLLO DE LA SOCIEDAD DE ECONO-
MIA MIXTA “RENACIMIENTO”. La Sociedad de Economia Mixta
“Renacimiento”, podra extender su radio de accién a la constitucién de

empresas mixtas'y a estimular la creacién y funcionamiento de cooperati-,

vas, en cuyas Juntas Directivas se dar4 asiento a un representante principal

contrato se pactard la clase de trabajo que serd ejecutado término de
duracién, 1a remuneraci6n que se le pagar4 al interno, la participacion a la
caja especial y las causas de terminacién del mismo. Igualmente el trabajo
en los centros de reclusién podrd realizarse por orden del director del
establecimiento impartida a los internos, de acuerdo con las pautas fijadas
por el INPEC. :

ARTICULO 85. EQUIPO LABORAL. El INPEC procurari que en la
planta de personal de las penitenciarias, colonias'y cérceles de distrito
judicial, figure el nimero de personal técnico indicado para el desarrollo
eficiente de las labores de tales establecimientos. Estos funcionarios para
posesionarse deberén acreditar sus titulos debidamente reconocidos.

ARTICULO 86. REMUNERACION DEL TRABAJO, AMBIENTE
ADECUADOY ORGANIZACIONEN GRUPOS. Eltrabajode los reclusos
se remunerard de una manera equitativa. Se llevard a cabo dentro de un
ambiente adecuado y observando las normas de seguridad industrial.

Los condenados en la fase de mediana seguridad dentro del sistema
progresivo, podran trabajar organizados en grupos de labores agricolas o
industriales con empresas o personas de reconocida honorabilidad, siempre
que colaboren con la seguridad de los internos y con el espiritu de su
resocializacidn.

Laproteccién laboral y social de los reclusos se precisard enel re glamen-
to general e interno de cada centro de reclusion.

"En caso de accidente de trabajo los internos tendrén derecho a las
indemnizaciones de ley.

Los detemdos podrén trabajar individualmente o en grupos de labores

~ publicas, agricolas o industriales en las mismas condiciones que los conde-

- nados, siempre que el director del respectivo establecimiento penal conceda

esta gracia, segun las consideraciones de conducta del interno, calificacién

del delito y de seguridad. Los trabajadores sindicados o condenados, solo

podrin ser contratados con el establecimiento respectivo y serdn estricta-
mente controlados en su comportamiento y seguridad.

ARTICULO 87. ACTOS DE GESTION. El director de cada estableci-
miento de reclusién, previa delegacién del Director General del Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario, podra celebrar convenios o contratos
con perscnas de derecho piiblico o privadoe con o sin 4nimo de lucro, con el

_fin exclusivo de garantizar el trabajo, la educacién y la recreacién, asi como
el mantenimiento y funcionamiento del centro de reclusion.

con su respectivo suplente d€ 10§ internos—escogidos~entre~quienes~se—-——-

distingan por su espiritu de trabajo y colaboracion y observen buena
conducta, siempre que no registren imputacién o condena por delito grave.

La Sociedad de Economia Mixta “Renacimiento”, podra establecer un
centro de crédito para financiar microempresas de ex reclusos que hayan
descontado la totalidad de la pena, cuando asf lo ameriten por su capacidad
de trabajo demostrada durante el tiempo de reclusién y con la presentacion
de los estudios que le permitan su financiacion.

El INPEC podrad invertir dentro de sus planes de rehabilitacién, en la
sociedad a que se refiere el presente articulo.

ARTICULO 92. COORDINACION CON LA SOCIEDAD DE ECO- ’

NOMIA MIXTA “RENACIMIENTO”. La direccién del INPEC y la
Sociedad de Economia Mixta “Renacimiento” coordinar4n sus funciones
con respecto al trabajo en los centros de reclusién, para que esta sociedad
cumpla su objetivo de produccién y comercializacién de bienes y servicios
fabricados en los establecimientos penitenciarios y carcelarios.

ARTICULO 93. ESTIMULOS TRIBUTARIOS. El Gobierno Nacional
podrd crear estimulos tributarios para aquellas empresas o personas natura-
les que se vinculen a los programas de trabajo y educacién en las cdrceles
y penitenciarias, asi como también, incentivar la inversion privada en los
centros de reclusién con exoneracién de impuestos o rebaja de ellos, al igual
que a las empresas que incorporen en sus actividades a pospenados, que
hayan observado buena conducta certificada por el Consejo de Disciplina
del respectivo centro de reclusién.

TITULO VIII -

EDUCACION Y ENSENANZA.

ARTICULO 94. EDUCACION. La educacién al igual que el trabajo
constituye la base fundamental de 1a resocializacién . En las penitenciarias
y cérceles de Distrito Judicial habra centros educativos para el desarrollo de
programas de educaci6n permanente, como medio de instruccién o de
tratamiento penitenciario, que podrdn ir desde la alfabetizacién hasta
programas de instrucci6n superior. La educacién impartida deberd tener en
cuenta los métodos pedagégicos propios del sistema penitenciario, el cual
ensefiard y afirmard en el interno, el conocimiento y respeto-de los valores
humanos, de las instituciones ptiblicas y sociales, de las leyes y normas de
convivencia ciudadana y el desarrollo de su sentido moral.
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En los demads establecimientos de reclusion, se organizardn actividades
educativas y de instruccion, segin las capacidades de la planta fisicay de
personal, obteniendo de todos modos, el concurso de las entidades cultura-
les y educativas.

Las instituciones de educacién superior de caracter oficial prestarin un
apoyo especial.y celebrardn convenios con las penitenciarias y carceles de
distrito judicial, para que los centros educativos se conviertan en centros
regionales de educacién superior abierta y a distancia (CREAD), con el fin
de ofrecer programas previa autorizacion del ICFES. Estos programas
- conducirdn al otorgamiento de titulos en educacion superior.

Los internos analfabetos asistirdn obligatoriamente a las horas de ins-
truccioén, organizadas para este fin.

_ En las penitenciarias, colonias y cérceles de distrito judicial, se organi-
zardn sendas bibliotecas. Igualmente en el resto de centros de reclusion se
promoverd y estimulard entre los internos, por los medios mds indicados, el
ejercwlo de la lectura.

ARTICULO 95. PLANEACION Y ORGANIZACION DEL ESTU-
DIO. La Direccién General del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario,
~ determinard los estudios que deban organizarse en cada centro de reclusién

que sean vdlidos para la reden01on de la pena. :

ARTICULO 96. EVALUACION Y CERTIFICACION DEL ESTU-
DIO. El estudio ser4 certificado en los mismos términos del articulo 81 del
presente C4digo, previa evaluacion de los estudios realizados.

ARTICULO 97. REDENCION DE PENA POR ESTUDIO. El Juez de
Ejecucidn de penas y medidas de seguridad concedera la redencién de pena
por estudio a los condenados a peria privativa de la libertad.

Alosdetenidos y a los condenados se les abonara un d1a de reclusion por
dos d1as de estudio.

Se computard como un dia de estudio la dedlcacmn a esta actividad -

durante seis horas, asi sea en dias diferentes. Para esos efectos, no se podran
computar mds de se1s horas diarias de estudio.

ARTICULO 98. REDENCION DE LA PEN A POR ENSENANZA.El
recluso que acredite haber actuado como instructor de otros, en cursos de
-alfabetizacion o de ensefianza primaria, secundaria, artesanal, técnica y de

educacion superior tendr4 derecho a que cada cuatro horas de ensefianza se .

le computen como un dia de estudio, siempre y cuando haya acreditado las
calidades necesarias de instructor o de educador, conforme al reglamento.

El instructor no podrd ensefiar mas de cuatro horas diarias, debidamente
evaluadas, conforme al articulo 81.

ARTICULO 99. REDENCION DE LA PENA POR ACTIVIDADES
LITERARIAS, DEPORTIVAS, ARTISTICAS Y EN COMITES DE IN-
TERNOS.- Las actividades literarias, deportivas, artisticas y las realizadas

en comités de internos, programados por la direccion de los establecimien--

tos, se asimilardn al estudio para efectos de la redencién de la pena, de

acuerdo con la reglamentacion que para el efecto dicte 1a Direccién General

del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario.

ARTICULO 100. TIEMPO PARA REDENCION DE PENA. El trabajo,
estudio o la ensefianza no se llevara a cabo los dias domingos y festivos. En
casos especiales, debidamente autorizados por el director del estableci-

miento con la debida _]llStlflCaCIOn las horas trabajadas, estudiadas o -

ensefiadas, durante tales dias, se computardn como ordinarias. Los domin-
gos y dias festivos en que no haya habido actividad de estudio, trabajo o
ensefianza, no se tendrén en cuenta para la redencién de la pena.

ARTICULO 101. CONDICIONES PARALA REDENCIONDE PENA.
El juez de ejecucién de penasy medidas de seguridad, para conceder o negar
laredencion de la pena, debera tener en cuenta la evaluacién que se haga del

trabajo, la educacién o la ensefianza de que trata la presente ley. En esta

evaluacidn se considerard igualmente la conducta del interno. Cuando esta
* evaluacion sea negativa, el juez de ejecucion de penas se abstendra de

conceder dicha redencién. La reglamentacmn determinara los perlodos y
formas de evaluacion. :

ARTICULO 102. RECONOCIMIENTO DE LA REBAJA DE PENA.
Larebajade pena de que trata este titulo serd de obligatorio reconocimiento
de la autoridad respectiva, previo el lleno de los requisitos ex1g1dos parael
trdmite de beneficios judiciales y administrativos.

ARTICULO 103. SERVICIO SOCIAL. Para los fines de la educacion,
el trabajo y la rehabilitacién de los internos en los centros de reclusién, asi
como para el funcionamiento y buena marcha de dichos centros, los
establecimientos de educacién secundarla y superior prestaran la colabora-
cién necesaria, determinando un nimero de estudiantes para efectos de la
prestacién del servicio social. El Ministerio de Educacién Nacional y el
ICFES dictaran las medidas necesarias para el cumphmlento de sus servi-
cios.

Los egresados de las Universidades que conforme a la ley deban prestar
el servicio social obligatorio podrén hacerlo en un establecimiento de
reclusién, para lo cual el Ministerio de Justicia expedira la reglamentacmn
correspondlente

TITULO IX

SERVICIO DE SANIDAD

ARTICULO 104. SERVICIO DE SANIDAD. En cada establecimiento
se organizard un servicio de sanidad para velar-por la salud de los internos,
examinarlos obligatoriamente a su ingreso al centro de reclusién y cuando
se decrete su libertad; ademds, adelantard campaiias de prevencién e
higiene, supervisard la alimentacién suministrada y las condiciones de
higiene laboral y ambiental. ‘

Los servicios de sanidad y salud podran prestarse directamente a través
del personal de planta o mediante contratos que se celebren con entidades
publicas o prlvadas :

ARTICULO 105. SERVICIO MEDICO PENITENCIARIO Y
CARCELARIO. El servicio médico penitenciario y carcelario estara inte-
grado por médicos, psicélogos, odontologos psiquiatras, teraplstas enfer—
meros y auxiliares de enfermeria. : :

ARTICULO 106. ASISTENCIA MEDICA Todointernoen un estable-
cimiento dereclusién debe recibir a81sten01a médicaenlaformay condicio-
nes previstas por el reglamento. Se podra permitir la atencién por médicos
partlculares en casos excepcionales y cuando el establecmuento no esté en
capa01dad de prestar el serv101o

Siun interno contrae enfermedad contagiosa o se le diagnostica enferme-
dad terminal, el director del establecimiento, previo concepto de la junta
médica'y de traslados, determinar4 si es procedente el traslado a un centro
hospitalario o la medida adecuada de acuerdo con el Cédigo de.Procedi-
miento Penal. Para este efecto, propondra al funcionario judicial la libertad
provisional o la suspensién de la detencion preventiva. Si se trata de
condenado comunicara de inmediato lanovedad a la Direccién General del
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario.

El Director del éstablecimiento de reclusién queda autorizado, previo
concepto del médico de planta, a ordenar el traslado de uninterno aun centro
hospitalario en los casos de enfermedad grave o intervencién qu1rurg1ca
bajo las medidas de segurldad que cada caso amerite.

Cuando una reclusa esté embarazada, prev1a certificacion medlca el
director del establecimiento, tramitard con prontitud la solicitud de suspen-
sién de la detencidn preventiva o de la pena ante el funcionario judicial
competente, de conformidad con lo previsto en el Cédigo de Procedimiento

Penal.

PARAGRAFO 1. El traslado a un centro hospitalario en los anteriores
casos, s6lo procederd cuando no fuere pos1b1e atender al interno en ‘alguno
de los centros de reclusién. :

" PARAGRAFO 2. En los establecimientos de reclusién donde no

- funcionare la atencién médica en la forma prevista en este Titulo, éste

quedara a cargo del Servicio Nacional de Salud.
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~ ARTICULO 107. CASOS DE ENAJENACION MENTAL. Si uninter-
no presentare signos de enajenacion mental y el médico del centro de
reclusion dictamina que el recluso padece enfermedad psiquica, el director
del respectivo centro, pedird el concepto médico legal, el cual si es
afirmativo, proceder a solicitar su ingreso a un establecimiento psiquiatri-
co, clinica adecuada, casa de estudio o de trabajo, segiin el caso, dando aviso
al Juez de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad.

ARTICULO 108. NACIMIENTOS Y DEFUNCIONES. El director de
establecimiento de reclusién informar4 a las autoridades competentes y al
INPEC, los nacimientos y defunciones que ocurran dentro de los mismos.
Igualmente, informar4 a los parientes que figuren en el registro del interno.
De ninguna manera en el registro de nacimientos figurar4 el lugar donde
tuvo ocaswn el mismo.

En caso de muerte, el cadaver serd entregado a los familiares del interno
que loreclamen. Si no media peticién alguna, serd sepultado por cuenta del
establecimiento.

ARTICULO 109. INVENTARIO DE LAS PERTENENCIAS. Se haré

‘un inventario de las pertenencias dejadas por el difunto y se proceder4 a

liquidar su saldo de la Caja Especial, todo lo cual se entregar4, en caso de
ser de escaso valor, a los parientes que sumariamente demuestren tal
calidad. Cuando los objetos o sumas de dinero sean de apreciable valor, se
entregardn a quienes indique la autoridad competente o se procedera de
acuerdo con el articulo 60 de la presente ley.”

TITULO X

COMUNICACIONES Y VISITAS

ARTICULO 110. INFORMACION EXTERINA. Los reclusos gozan de
libertad de informacidn, salvo grave amenaza de alteracion del orden, caso
en el cual la restriccion debera ser motivada. '

En todos los establecimientos de reclusidn, se establecerd para los
reclusos, un sistema diario de informaciones o noticias que incluya los

* acontecimientos mds importantes de la vida nacional o internacional, ya sea

porboletinesemitidos por ladireccién o por cualquier otro medioque llegue
a‘todos los reclusos y que no se preste para alterar la disciplina.

PARAGRAFO. Queda prohibida la posesién-y circulacién de material
pornografico en los centros de reclusion.

ARTICULO 111. COMUNICACIONES Los mtemos de un centro de
reclusion tienen derecho a sostener comunicacion con el exterior. Cuando
se trate de un detenido, al ingresar al establecimiento de reclusién tendra
derecho aindicar a quién se le debe comunicar su aprehension, a ponerse en
contacto con su abogado y a que su familia sea informada sobre su situacion.

El director del centro establecerd de acuerdo con el reglamento interno,
el horario y modalidades para las comunicaciones con sus familiares. En
casos especiales y en igualdad de condiciones pueden autorizarse llamadas
telefénicas, debidamente v1g11adas

Las comunicaciones orales o escritas previstas en este artlculo podran ser
registradas mediante orden de funcionario judicial, a juicio de éste o0 a
solicitudde una autoridad del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario,
bien para la prevencién o investigaciéon de un delito o para la debida
seguridad carcelaria. Las comunicaciones de los internos con sus abogados
no podran ser objeto de interceptacién. o registro.

Por ningiin motivo, ni en ningiin caso, los internos podran tener aparatos
omedios de comunicacion privados, tales como fax teléfonos, buscapersona
0 s1m11ares

La recep01én y envio de correspondencia se autorizara por la direccién
conforme al reglamento. Para la correspondencia ordinaria gozardn de
franquicia postal los presos recluidos en las cérceles del pafs, siempre que
en el sobre respectivo se certifique por el director del centro de reclusién,
que el remitente se encuentra detenido.

‘Cuando se produzca la muerte, enfermedad o accidente grave de un
interno, el director del establecimiento lo informar4 a sus familiares. A su

vez, cuando esta situacién se registre en la familia del interno, el director se
lo hara saber de inmediato.

ARTICULO 112. REGIMEN DE VISITAS. Los sindicados tienen
derecho a recibir visitas, autorizadas por fiscales y jueces competentes, de
sus familiares y amigos, sometiéndose a las normas de seguridad y discipli-
naestablecidasenel respectivo centro de reclusién. Elhorario, las condicio-
nes, la frecuencia y las modalidades en que se lleven a cabo las visitas serdn
reguladas por el régimen interno de cada establecimiento de reclusién,
segun las distintas categorlas de dichos centros y del mayor o menor grado
de seguridad de los mismos.

Se concederd permiso de visita a todo abogado que lo solicite, previa

‘ exhibicién de su Tarjeta Profesional y si mediare aceptacion del interno.

Los condenados podrdn igualmente recibir visitas de los abogados
autorizados por el interno. Las visitas de sus famlllares y amlgos serdn
reguladas en el reglamento general.

Los visitantes que observen conductas indebidas en el interior del
establecimiento o que contravengan las normas del régimen interno serdn
expulsados del establecimiento y se les prohibirdn nuevas visitas, de
acuerdo con la gravedad de lafaltateniendoen cuentael reglamento i interno
del centro carcelarlo

Al visitante sorprendldo 0 que se le demuestre posesion, cuculacmn o
tréfico de sustancias psicotrépicas, estupefacientes, armas o suma conside-
rable de dinero, le quedara definitivamente cancelado el permiso de visita
alos centros de reclusion, sin perjuicio de la accién penal correspondiente.

En casos excepcionales y necesidades urgentes, el director del estable-
cimiento podrd autorizar visita a un interno, por fuera del reglamento,
dejando constancia escrita del hecho y de las razones que la'motivaron y
concedido por el tiempo estrictamente necesario para su cometido.

Lavisitaintimaserdreguladapor el reglamento general, segiin principios
de higiene, seguridad y moral.

ARTICULO 113. VISITAS DE AUTORIDADES JUDICIALES Y
ADMINISTRATIVAS. Las autoridades judiciales y administrativas, en
ejercicio de sus funciones; pueden visitar los establecimientos penitencia-

" rios y carcelarios.

ARTICULO 114. SUSPENSION INMEDIATA DE VISITAS. Cuando
un empleado o guardidn que asista a las visitas tenga fundada sospecha de
que el visitante y el recluso estdn en inteligencia peligrosa o ilicita,
suspender4 la visita y dard aviso inmediato al Director o quien haga sus
veces por medio del Comandante de Custodia y Vigilancia. El Director
decidir4, segun las circunstancias, si confirma o revoca la suspension.

ARTICULO115. VISITAS DELOS MEDIOS DE COMUNICACION.
Los medios de comunicacién tendrdn acceso a los centros de reclusion
siempre y cuando cumplan con los requisitos exigidos por el reglamento
general del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario. Tratdndose de
entrevistarelacionada con un interno debera mediar consentimiento de éste,
previa autorizacion de la autoridad judicial competente. En caso de un
condenado esta autorizacion debe ser concedida por el Director General del
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario.

TITULO XI

REGLAMENTO DISCIPLINARIO PARA INTERNOS

ARTICULO 116. REGLAMENTO DISCIPLINARIO PARA INTER-
NOS. El INPEC expedir4 el reglamento disciplinario al cual se su jetaran los
internos de los establecimientos de reclusién, conforme a lo dispuesto en el
presente Cédigo.

ARTICULO 117. LEGALIDAD DE LAS SANCIONES. Las sanciones
disciplinarias y los estimulos estardn contenidos en la presente ley y en los
reglamentos general e interno. Ningiin recluso podr4 ser sancionado poruna
conducta que no esté previamente enunciada en estaley o en los reglarnen-
tos, ni podr4 serlo dos veces por el mismo hecho.
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Las sanciones serdn impuestas por el respectivo Consejo de Disciplina
o por el dlrector del centro de reclusion, garantlzando siempre el debido .
proceso. '

Los estimulos serdn otorgados por el director del respectivo centro de

reclusién, previo concepto favorable del Consejo de Disciplina.

PARAGRAFO. El Director General del Instituto Nacional Penitenciario
y Carcelario podré revocar la calificacion de las faltas y de las sanciones,
cuando verifique que éstas contradlcen la naturaleza y extension de aqué-
llas.

ARTICULO 118. CONSEJO DE DISCIPLINA. En cada establecimien-
to de reclusién funcionard un Consejo de Disciplina. El reglamento general
determinard su composicién y funcionamiento. En todo caso, de él hard
parte el personero municipal o su delegado y un interno con su respectivo
suplente de lista presentada por los reclusos al director del establecimiento

para su autorizacidn, previa consideracion del delito y de la conducta :

~ observada por los candidatos. La eleccién se orgamzara de acuerdo con las
normas internas.

ARTICULO 119. SOMETIMIENTO A LAS REGLAS. El recluso se -

someterd a las reglas particulares.y a las de su clasificacién, ademds de
aquellas que rigen uniformemente a la totalidad.

ARTICULO 120. OBEDECIMIENTO A LOS FUNCIONARIOS. El
~ recluso debe obedecer a los funcionarios o agentes de la autoridad en todo
lo concerniente a las 6rdenes para el cumplimiento de las normas.

ARTICULO 121. CLASIFICACION DE FALTAS. Las faltas se:

clasifican en leves y graves.
Son faltas leves: -
1. Retardo en obedecer la orden recibida.
2. Descuido en el aseo personal, del establecimiento, de la celda o taller.
3. Negligencia en el trabajo, en el estudio o la ensefianza

4. Violacién del silencio nocturno. Perturbacién de la armonia y del
ambiente con gritos o volumen alto de aparatos o instrumentos de sonido,
sin autorizacién.

5. Abandono del puesto durante el dia.

6. Faltar al respeto a sus compaifieros o ridiculizarlos.

7. Descansar en la cama durante el dia sin motivo justificado.

‘8. Causar dafio por negligencia o descuido al vestuario, a los objetos de
uso personal, a los materiales o a los bienes muebles entregados para su
trabajo, estudio o ensefianza.

9. Violar las disposiciones relativas al trdmite de la correspondencia y al
régimen de las visitas.

10. Eludir el lavado de las prendas de uso personal, cuando
reglamentariamente le corresponda hacerlo.

11. Emitir expresiones publicas o adoptar modales o aptitudes contra el
buen nombre de la justicia o de la institucién, sin perjuicio del derecho a
elevar solicitudes respetuosas.

12. No asistir o fingir enfermedad para 1nterven1r en los actos colectlvos
o solemnes programados por Ia Direccién.

13. Cometer actos contrarios al debido respeto. de la dignidad de los
compaiieros o de las autoridades:

14. Irrespetar o desobedecer las 6rdenes de las autorldades pemtenc1ar1as
'y carcelarias.

15. Incumplir los deberes establecidos en el reglamento interno.
16. Faltar sin excusa al trabajo, al estudio o ala ensenanza.

17. Demorar sin causa justificada la entrega de bienes o herramientas
confiadas a su cuidado.

Son faltas graves las 31gu1entes

1. Tenencm de objetos pI'OhlbldOS como armas; posesion, consumo o
comercializacién de sustancias alucinégenas o que produzcan dependencia
fisica o psiquica o de bebidas embriagantes.

2. La celebraci6n de contratos de obra que deban eJecutarse dentro del
centro de reclus1on sin autorizacion del Director.

3. E_]CCUC]OD de trabajos clandestinos.’

4. Danar los alimentos destinados al consumo del establecimiento.

5. Negligencia habitual en el trabajo o en el estudio o en la ensefianza.
6. Conducta obscena.

7. Dafiar o manchar las puertas, muros del establec1mlento o0 pintar en
ellas inscripciones o dibujos, no autorizados.

8. Romper los avisos o reglamentos fijados en cualquier sitio del
establecimiento por orden de autoridad. :

9. Apostar dinero en juegos de suerte o azar. _
10. Abandonar durante la noche el lecho o puesto asignado.
11. Asumir. actitud irrespetuosa en las funciones del culto.

12. Hurtar, ocultar o sustraer objetos de propiedad o de uso de la
instituci6n, de los internos o del personal de la misma.

13. Intentar, facilitar o consumar la fuga.
14. Protestas colectivas.

15. Comunicaciones.o correspondencia clandestina con otros condena-
dos o detenidos y con extrafios.

16. Agredir, amenazar o asumir grave actitud irrespetuosa contra los
funcionarios de la institucion, funcionarios judiciales, administrativos, los

* visitantes y los compaiieros.

17. Incitar a los compafieros para que cometan desdérdenes u otras faltas
graves o leves.

18. Apagar el alumbrado del establemmlento o de las partes comunes
durante la noche, sin el debido permiso. '

19. Propiciar tumultos, motines, lanzar gritos sediciosos para incitar alos
compafieros a larebelién. Oponer resistencia para someterse a las sanciones
impuestas.

20. Uso de dinero contra la prohibicién establecida en el reglaménto

21. Entregar u ofrecer dinero para obtener provecho ilicito; orgamzar
expendios clandestinos o prohibidos.

22. Hacer uso, dafiar con dolo o disponer abusivamente de los bienes de
la institucidn.

. 23. Falsificar documento piiblico o privado, que pueda servir de prueba
0 consignar en €l una falsedad.

24. Asumir conductas diri gidasa menoscabarlase guridad y tranqu111dad
del centro de reclusion. ~

25. Entrar, permanecer o circular en édreas de acceso prohibido, o no
contar con la autorizacién para ello en lugares cuyo acceso esté restringido.

26. Hacer proselitismo politico.
- 27. Lanzar consignas o lemas subversivos.
28. Incumplir las sanciones impuestas.

29. El incumplimiento grave dl régimen interno y a las medidas de
seguridad de los centros de reclusion.

ARTICULO 122. COMISO. Las bebidas embriagantes, las sustancias
prohibidas, armas, explosivos, los objetos propios para juegos de azar o en
general, cualquier material prohibido hallado:en poder del interno serdn
decomisados. Si la tenencia de dichos objetos constituye hecho punible
conforme a las leyes penales, se informard inmediatamente al funcionario

~ competente para iniciar y adelantar la correspondiente investigacion a cuya

disposicién se pondran tales objetos. En los demds casos la direccién del

~ establecimiento les dara el destino aconsejable.

ARTICULO 123. SANCIONES Las faltas leves tendran las siguientes
sanciones:

1. Amonestacién con anotacién en su prontuario, si es un detenido o en
su cartilla biogréfica si es un condenado.
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2. Privacioén del derecho a partlclpar en actividades de recreacmn hasta
por ocho dias.

3. Supreswn hasta de cinco visitas sucesivas.

4. Suspenswn par01al o total de alguno de los estimulos, por tlempo ‘

determinado.
Para las faltas graves las sariciones serdn las siguientes:
1. Pérdida del derecho de redencién de la pena hasta por sesenta dias.
2. Suspensién hasta de diez visitas sucesivas.

3. Aislamiiento en celda hasta por sesenta dias. En este caso tendrad
derecho a dos horas de sol diarias y no podrd recibir visitas; serd controlado

_ el aislamiento por el médico del establecimiento

PARAGRAFO. El recluso que enferme mientras se encuentfe en aisld-_ .

miento debe ser conducido a laenfermerfa, pero una vez curado, debe seguir
cumpliendo la sancién, oido el concepto del médico.

ARTICULO 124. FINALIDAD DE LAS SANCIONES. Las sanciones
tienen por finalidad encauzar y corregir la conducta de quienes han _infrin—
gido las normas de la convivencia penitenciaria o carcelaria.

ARTICULO 125. MEDIDAS IN CONTINENTIL. No obstante lo previs-
toenlasdisposiciones anteriores, el director del centro podra utilizar medios
coercitivos, establecidos reglamentariamente en los siguientes casos: -

1. Para 1mped1r actos de fugao v1olen01a de los internos..
2. Paraevitar daio de los internos asf mismos y aotras personas o bienes.

3.Parasuperarla resistencia pasiva o activa de los internos a las 6rdenes
del personal penitenciario o carcelario en ejercicio de su cargo.

En casos excepcionales y debidamente justificados, el personal del
cuerpo de custodia y vigilancia podr4 aislar al recluso dando aviso inmedia-
to al director. -

PARAGRAFO. El uso de estas medidas estara dirigido exclusivamente
al restablecimiento de la normalidad y sélo por el tiempo necesario.

ARTICULO 126. AISLAMIENTO. El aislamiento como medida pre-
ventiva se podrd imponer en los centros de reclusion en los siguientes casos:

1. Por razones sanitarias. _
2. Cuando se requiera para mantener la seguridad interna.
3. Como sancion disciplinaria.

4. A solicitud del recluso previa autorizacion del director del estableci-
miento . '

ARTICULO 127. CALIFICACION DE LAS FALTAS. En la califica-

cién de lainfraccion disciplinariadebentenerse en cuentalas circunstancias

que la agraven o atenden, las relativas a la modalidad del hecho, al dafio
producido, al grado del estado animico del interno, a su buena conducta
anterior en el establecimiento, a su respeto por el orden, y disciplina dentro

del mismo y situaciones andlogas.

ARTICULO 128. REINCIDENCIA. Se _considera como reincidente
disciplinario al recluso que habiendo estado sometido a alguna de las
sanciones establecidas en esta ley, incurra dentro de los seis meses siguien-
tes en una de las conductas previstas como faltas leves o dentro del término
de tres meses en cualquiera de las infracciones establecidas como graves.

ARTICULO 129. ESTIMULOS. Los estimulos se otorgan para exaltar
una conducta ejemplar o reconocer servicios meritorios prestados por los
reclusos. En su aplicacién se tendrdn en cuenta los antecedentes del
individuo, su personalidad, los motivos de su conducta, la naturaleza de ella
o del hecho que resulte, y las circunstancias de tiempo, modo y lugar que
influyeron en el comportamiento.

" ARTICULO 130. FORMA DE OTORGAR ESTIMULOS. Los estimu-
los serdn otorgados por disposicion escrita, publicados en “la orden del dia”,
en el cual se consignen los hechos que los motivaron y dejando constancm
en el respectivo folio de vida del agraciado.

ARTICULO 131. PROPORCION DEL ESTIMULO Y DE LA SAN-
CION. Para obtener la finalidad que se persigue con el estimulo y la sancién,

éstos deberan ser proporcionales al acto o al servicio por el cual se imponen
o se reconocen. La sancién nunca podra ser lesiva del ser humano ni
degradante de su dignidad.

ARTICULO 132. CLASIFICACION DE LOS ESTIMULOS.

1. Felicitacion privada.

2. Felicitacién publica.

3. Recompensa pecuniaria.

4. Permiso de recibir una vez por mes dos visitas extraordinarias.

5. Recomendacién especial para que se concedan los beneficios legales

" previstos para la libertad de los condenados.

ARTICULO 133. COMPETENCIA. El director del centro de reclusién
tiene competencia para aplicar las sanciones correspondientes a las faltas
leves. El1 Consejo de Disciplina sancionar las conductas graves. El director
otorgar los estfmulos a 16s reclusos merecedores a ellos, previo concepto
del Consejo de Disciplina. :

PARAGRAFO. En las cédrceles, penitenciarias, y pabellones de alta
seguridad, el director del respectivo establecimiento serd la tinica autoridad
competente para conocer y sancionar las faltas leves y graves, observando
el debido proceso.

ARTICULO 134. DEBIDO PROCESO. Corresponde al director del
establecimiento recibir el informe de la presunta falta cometida por el
interno. El director lo pasara al subdirector si lo hubiere o caso contrario,lo
asumird directamente para la verificacién de la falta denunciada, debiéndo-
se oir en declaracién de descargos al interno acusado. Por decisién del
instructor o a solicitud del presunto 1nfractor se practicaran las pruebas
pertlnentes

- Elinstructor devolver4 en el término de dos dias el instructivo al director
si se trata de falta leve de cuatro si es falta grave, con el concepto de la
calificacién de la falta cometida. Si hubiere pruebas que practicar estos
términos se ampliardn en tres dias. Una vez recibido por.el director, éste -
decidira en el mismo dia si es de su competencia aplicar la sancién por
tratarse de falta leve o si debe convocar al Consejo de D1301p11na parael
efecto, cuando la falta revista el caricter de grave.

En caso que sea el director qulen debe asumir directamente la investiga-
cion dispondrad del mismo tiempo consagrado en el inciso anterior para
tomar la decision.

ARTICULO 135. NOTIFICACION. Asumida la competencia por el
director o por el Conse jo de Disciplina segtin el caso, se decidird la sancién

“aplicable en un término méximo de tres dias, vencidos los cuales se

notificard al sancionado o, en caso-que no se haga acreedor a sancion, se le
comunicard igualmente su archivo.

La decisién admite =1 recurso de reposicién por parte del sancionado,
debidamente sustentado, interpuesto en el término de tres dias el cual se
resolvera dentro de los dos dias siguientes.

La sancién se hard efectiva cuando el acto administrativo se encuentre
debidamente ejecutoriado.

ARTICULO 136.REVOCATORIA O DISMINUCION DE LAS SAN-
CIONES. A la misma autoridad que impone las sanciones corresponde
revocarlas o disminuirlas cuando lo considere oportuno, conveniente o por
motivo grave.

ARTICULO 137. SUSPENSION CONDICIONAL. Tanto el Director
como el Consejo de Disciplina pueden suspender condicionalmente, por
justificados motivos, en todo o en parte, las sanciones que se hayan
impuesto, siempre que se trate de internos que no sean reincidentes discipli-

_ narios.

Si dentro del término de tres meses, contados a partir del dia en que se
cumpla la sancidn, el interno comete una nueva infraccion se le aplicard la
sancidén suspendida junto con la que merezca por la nueva. falta.

- ARTICULO 138. REGISTRO DE SANCIONES Y ESTIMULOS. De
todas las sanciones y estimulos impuestos o concedidos a los intemnos, se
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tomard nota en el prontuario o en la cartilla biogréfica, firmada por el
interno.

ARTICULO 139. PERMISOS EXCEPCIONALES. En caso de compro-
barse enfermedad grave, fallecimiento de un familiar cercano o siempre que
se produzca un acontecimiento de particular importancia en la vida del
interno, el director del respectivo establecimiento de reclusién, procederd
de la siguiente forma:

1. Si se trata de condenado, podra conceder permiso de salida bajo su
responsabilidad, por un término no mayor de veinticuatro horas, més el
tiempo de la distancia si la hubiere, tomando las medidas de seguridad
adecuadas y comunicando de inmediato al Director del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario.

2. Cuando se trate de sindicado, el permiso lo conceder4 el funcionario
judicial de conocimiento, especificando la duracién del mismo sin que
exceda de veinticuatro horas, por cada vez que se le conceda, mds el tiempo
de ladistanciasi la hubiere. El director lo cumplird siempre y cuando pueda
garantizar la debida vigilancia y seguridad del interno. En caso negativo, lo
hard saber a la autoridad que di6 el permiso y las razones de su determina-
cion.

PARAGRAFO. Lo anterior no cobijard a los internos sometidos a
extremas medidas de vigilancia, a quienes registren antecedentes por fuga
de presos, ni a los sindicados ni condenados por delitos de conocimiento de
los jueces y fiscales regionales o del Tribunal Nacional.

TITULO XII

EVASION

ARTICULO 140.EVASION. Cuando ocurra la evasiénde un interno de
un establecimiento de reclusién o en remisién o en permiso, el director del
mismo procedera de inmediato, por medio del personal de su dependencia,
a adelantar las primeras pesquisas, y a iniciar la respectiva investigacion
administrativa; al mismo tiempo pondré el hecho en conocimiento de las
autoridades correspondientes y de 1a Direccién del INPEC, conel fin que se
preste el apoyo necesario para obtener su recaptura.

La omisién de estos deberes constituye causal de mala conducta.

En los casos en que la direccién del Instituto considere que ella misma
debe iniciar y proseguir la investigacién, lo comunicard al director del
establecimiento donde haya ocurrido la fuga.

ARTICULO 141. PRESENTACION VOLUNTARIA. Cuando el inter-

no fugado se presentare voluntariamente dentro de los tres primeros dias -

siguientes a la evasion, la fuga se tendrd en cuenta tinicamente para efectos
- disciplinarios.

TITULO XIII

TRATAMIENTO PENITENCIARIO

ARTICULO 142. OBJETIVO. El objetivodel tratamiento penitenciario
es preparar al condenado, mediante su.resocializacién para la vida en
libertad.

ARTICULO 143. TRATAMIENTO PENITENCIARIO. El tratamiento
penitenciario debe realizarse conforme a la dignidad humana y a las
necesidades particulares de la personalidad de cada sujeto. Se verifica a
través de la educacion, la instruccién, el trabajo, la actividad cultural,
recreativa y deportiva y las relaciones de familia. Se basard en el estudio
cientifico de la personalidad del interno, serd progresivo y programado e
indivualizado hasta donde sea posible. N

N

ARTICULO 144. FASES DEL TRATAMIENTO. \El sistema del
tratamiento progresivo estd integrado por las siguientes fases:

1. Observacién, diagnéstico y clasificacion del interno.
2. Alta seguridad que comprende el periodo cerrado.

3. Mediana seguridad que comprende el periodo semiabierto.

4. Minima seguridad o periodo abierto.
5. De confianza, que coincidird con la libertad condicional.

Los programas de educacidn penitenciaria serdn obligatorios en las tres
primeras fases para todos los internos, sin que esto excluya el trabajo. La
seccién educativa del INPEC suministrard las pautas para estos programas,
teniendo en cuenta que su contenido debe abarcar todas las disciplinas
orientadas a la resocializacién del interno.

PARAGRAFO. La ejecucién del sistema'progresivo se hard gradual-
mente, seglin las disponibilidades del personal y de la infraestructura de los
centros de reclusion.

ARTICULO 145. CONSEJODEEVALUACION Y TRATAMIENTO.
El tratamiento del sistema progresivo serd realizado por medio de grupos
interdisciplinarios integrados por abogados, psiquiatras, psicélogos, peda-
gogos, trabajadores sociales, médicos, terapistas, antrop6logos, sociélogos,
crimindlogos, penitenciaristas y miembros del cuerpo de custodia y vigilan-
cia.

Este consejo determinard los condenados que requieran tratamiento
penitenciario después de la primera fase. Dicho tratamiento se regird por las
guias cientificas expedidas por el INPEC y por las determinaciones adop-

tadas en cada consejo de evaluacién. En caso de no ser necesario el

tratamiento penitenciario, el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario
reglamentard el cumplimiento de las fases restantes.

ARTICULO 146. BENEFICIOS ADMINISTRATIVOS. Los permisos
hasta de setenta y dos horas, la libertad y franquicia preparatorias, el trabajo
extramuros y penitenciaria abierta hardn parte del tratamiento penitenciario
en sus distintas fases, de acuerdo con la reglamentacidon respectiva.

ARTICULO 147. PERMISO HASTA DE SETENTA Y DOS HORAS.

LaDireccién del Instituto Penitenciario y Carcelario podrd conceder permi-

sos con la regularidad que se establecerd al respecto, hasta de setenta y dos
horas, para salir del establecimiento, sin vigilancia, a los condenados que
reunan los siguientes requisitos:

1. Estar en la fase de mediana seguridad.
2. Haber descontado una tercera parte de la pena impuesta.
3. No tener requerimientos de ninguna autoridad judicial.

4. Noregistrar fuga ni tentativa de ella, durante el desarrollo del proceso

" ni la ejecucién de la sentencia condenatoria.

5. No estar condenado por delitos de competencia de jueces regionales.

6. Haber trabajado, estudiado o ensefiado durante la reclusién y observa-
do buena conducta, certificada por el Consejo de Disciplina.

Quien observare mala conducta durante uno de esos permisos o retardare
su presentacion al establecimiento sin justificacion, se hard acreedor a la
suspension de dichos permisos hasta por seis meses; pero si reincide,

. cometiere un delito o una contravencién especial de policia, se le cancelaran

definitivamente los permisos de este género.

ARTICULO 148. LIBERTAD PREPARATORIA. En el tratamiento
penitenciario, el condenado que no goce de libertad condicional, de acuerdo
con las exigencias del sistema progresivo y quien haya descontado las cuatro
quintas partes de la pena efectiva, se le podrd conceder la libertad prepara-
toria para trabajar en fabricas, empresas o con personas de reconocida
seriedad y siempre que éstas colaboren con las normas de control estable-
cidas para el efecto. ’

En los mismos términos se concederd a los condenados que puedan
continuar sus estudios profesionales en universidades oficialmente recono-
cidas.

El trabajo y el estudio sélo podran realizarse durante el dia, debiendo el
condenado regresar al centro de reclusion para pernoctar en él. Los dias
sébados, domingos y festivos, permanecerd en el centro de reclusion.

_ Antes de concederse la libertad preparatoria el Consejo de Disciplina
estudiard cuidadosamente al condenado, cerciordndose de subuenaconduc-
taanterior por lo menos en un lapso apreciable, de su consagracién al trabajo
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y al estudio y de su claro me_]oramlento y del proceso de su readaptacion
social.

La autoriracion de Que trata este articulo, la har4 el Consejo de Discipli—
na, mediante resolucién motivada, la cual se enviard al Director del Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario para su aprobacion.

La direccion del respectivo centro de reclusién instituird un control

permanente sobre los condenados que- disfruten de este beneficio, bien a’

través de un oficial de prisiones o del asistente social qulen rendlra informes
quincenales al respecto. -

ARTICULO 149. FRANQUICIA PREPARATORIA. - Superada la
libertad preparatoria, el Consejo de Disciplina mediante resolucién y
- aprobacién del director regional, el interno entrard a disfrutar de la franqui-
cia preparatoria, la cual consiste en que el condenado trabaje o estudie o

ensefie fuera del establecimiento, teniendo la obligacién de presentarse

periédicamente ante el director del establecimiento respectivo. El director
regional mantendrainformadaala Direccién del Instituto Nacional Pemten—
ciario y Carcelario sobre estas novedades.

ARTICULO150. INCUMPLIMIENTO DELAS OBLIGACIONES. Al
interno-que incumpla las obligaciones previstas en el programa de _1nst1tu—
ciénabierta,de confianza, libertad o franquicia preparatorias, se le revocara
el beneficic y deberd cumphr el resto de la condena sin derecho a llbertad
condicional.

En caso de reincidentes, ode conderiados por delitos de conocimiento de

los jueces o fiscales regionales o del Tribunal Nacional no podrd otorgarse -

ninguno de los beneficios de establecimiento abierto.

' ~ TITULO XIV :
ATENCION SOCIAL, PENITENCIARIA Y CARCELARIA

ARTICULO 151. ATENCION SOCIAL. Corresponde al Instituto Na-
cional Penitenciario y Carcelario adelantar programas de servicio social en
todos los establecimientos de reclusion. La funcién de servicio social estara
dirigida a la poblacién de sindicados, condenados y postpenados y se
establece para atender tanto sus necesidades dentro del centro como para
facilitar las relaciones con la familia, supervisar el cumplimiento por parte
del interno de las obligaciones contraidas en el tratamiento"penitenciario y
para apoyar a los liberados,

ARTICULO 152.FACILIDADES PARA ELEJERCICIO Y LAPRAC-

TICA DEL CULTO RELIGIOSO. Los internos de los centros de reclusmn :

gozaran de libertad para la practica del culto religioso, sin perjuicio de las
debidas medidas de segurldad

ARTICULO 153. PERMANENCIA DE MENORES EN ESTABLECI-
MIENTOS DE RECLUSION. La direccion del Instituto Nacional Peniten-

ciario y Carcelario permitird la permanencia en los estable01mlentos de.

reclusién a los hijos de las internas, hasta la edad de tres-afios.

El servicio social penitenciario y carcelario prestard atencion €special a
los menores que se encuentren-en los centros de reclusion. Las reclusiones
de mujeres tendran guarderla

ARTICULO 154. ASISTENCIAJ URIDICA La Defensoria del Pueblo
-deacuerdo con laDirecciéndel Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario
- fijard y controlard los defensores en cada establecimiento para la atericién
juridica de los internos insolventes. El director del establecimiento respec-
tivo informar4 periédicamente sobre el comportamiento de estos profesio-
nales al Defensor del Pueblo, quien debe tomar las medidas del caso cuando
dichos defensores incumplan sus deberes.

- ARTICULO 155. ATENCION ESTATALPARA DESAMPARADOS.
ElDirector del INPEC coordinaré con el ICBF ]a programacion de atencion
y ayuda especial a los hijos menores de las personas privadas de libertad.

ARTICULO 156. CONTROL DE ORGANIZACIONES SOCIALES

PENITENCIARIAS Y CARCELARIAS. Las organizaciones privadas -

destinadas a fines de asistencia social pemtenc1ar1a y carcelaria, requieren

parasu creacion y funcionamiento autorizacién y control de laDirecciéndel
INPEC."

"ARTICULO 157. VOLUNTARIADO SOCIAL. La Direccién del
INPEC y los directores de centros de reclusién podrdn organizar cuerpos de
voluntatiado social, para atender las necesidades de los internos y de sus
familias como también para coadyuvar en la tarea de vigilar y estimular la
v conducta de los internos agracmdos con beneficios administrativos o
judiciales.

ARTICULO 158.-CONTRATOS Y CONVENIOS DE COOPERA-
CION. E1 INPEC podra4 celebrar contratos y convenios de cooperacion con
entidades del sector privado, cuyo objeto se oriente al servicio social enlos
establecimientos de reclusion, con el fin de canalizar recursos y facilitar la
participacionde lacomunidad en el funcionamiento de los establecimientos -
de reclusion y en el tratamiento penitenciario.

" TITULO XV
SERVICIO POSPENITENCIARIO

ARTICULO 159. SERVICIO POSPENITENCIARIO. El servicio
pos penitenciario como funcién del Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario buscard la integracién del liberado a la familia y a la sociedad.

ARTICULO.160. CASAS DELPOSPENADO. Las casas del pos. penado
podrén ser organizadas y atendidas por fundaciones, mediante contratos

_ celebrados y controlados por la Direccién del INPEC. Los liberados podrén

solicitar o ser enviados a la casa del pospenado de su localidad, siempre y
cuando hayan observado conducta ejemplar en el establemmlento de reclu-
sién.

ARTICULO 161. GASTOS DE TRANSPORTE La dlreccmn de los
centros de reclusién dispondrin de un fondo para proveer gastos de
transporte a los reclusos puestos en libertad, para trasladarse al lugar donde
fijaren suresidencia, dentro del pais, siempre y cuando carecieren de medios
econémicos para afrontar este gasto. *

ARTICULO 162. ANTECEDENTES CRIMINALES. Cumplida lapena
los antecedentes criminales no podrdn ser por ningiin motivo factor de -
discriminacién social o legal y no deberdn flgurar en los certificados' de
conducta que se expidan.

‘ TITULO XVI
- DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 163. CONTRATO POR CONCESION. La construccién,
mantenimiento y conservacion de los centros de reclusion podran hacerse

_por el sistema de concesion.

ARTICULO 164. ADQUISICION DE ELEMENTOS En igualdad de
condiciones, precio, calidad y cumplimiento, los organismos oficiales, de
caricter nacional, deberdn preferir la adquisicién de elementos que la
industria penitenciaria y carcelaria pueda ofrecer. '

ARTICULO 165. UNIDADES ADMINISTRATIVAS ESPECIALES.
Las penitenciarias, y las colonias agricolas serdn unidades administrativas
especiales. Contardn con una junta directiva integrada por el Director

" General de] INPEC o sudelegado, por dos delegados del Ministrode Justicia

y del Derecho, por el Gobernador o su delegado en cuya jurisdiccion esté la
sede de la penitenciaria o la colonia y por un delegado de la Sociedad de
EconomiaMixta “Renacimiento”. ElDirectorde cadacentrohardlas veces
desecretario. Estas unidades administrativasespeciales gozarande personeria
juridica, pero dependerén para todos los efectos de la Direccién del Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario.

ARTICULO 166. COOPERACION DE COLDEPORTES El Instituto

. Colombiano de laJuventud y el Deporte desarrollard planes y programasen

coordinacién con el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario, en los .
centros de reclusion para el fomento del deporte y la recreacidn.

ARTICULO 167. CONSEJO NACIONAL DE POLITICA PENITEN-
CIARIA Y CARCELARIA. El Consejo Nacional de Politica Penitenciaria
y Carcelaria estard integrado por cinco miembros: tres designados por el
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Mmlstro de Justicia y del Derecho y dos por el Director del Instituto, uno
experto enel ramo penitenciario y otrodel Cuerpo de Custodia y Vigilancia.

Su periodo seré de tres afios; podran ser reelegidos y su funcién es de
asesoriaen laplaneacion y desarrollode la politica penitenciariay carcelaria.

ARTICULO 168. ESTADOS DE EMERGENCIA PENITENCIARIA
Y CARCELARIA. El Director General del INPEC, previo el concepto
favorable del Ministro de Justicia y del Derecho, podré decretar el estado de
emergencia penitenciaria y carcelaria, en todos los centros de reclusién
nacional, en algunos o alguno de ellos, en los siguientes casos:

" a) Cuando sobrevengan hechos que perturben o amenacen perturbar
grave o inminentemente el orden y la seguridad penitenciaria y carcelaria;

b) Cuando sobrevengan graves situaciones de ordensanitario que expon-
gan al contagio al personal del centro de reclusién o que sus condiciones
higiénicas no permitan la convivencia en el lugar, o cuando acaezcan o se
adviertan graves indicios de calamidad publica. -

En los casos del literal a) el Director General del INPEC est4 facultado
para tomar las medidas necesarias con el fin de superar la situacién
presentada, como traslados, aislamiento de los internos, uso racional de los
medios extraordinarios de coercién y el reclamo del apoyo de la Fuerza
Publica de acuerdo con los artlculos 31y 32 de esta ley.

Si en los hechos que alteren el orden y la seguridad del centro o centros
de reclusion estuviere comprometido personal de servicio penitenciario y
carcelario, el Director del INPEC podré suspenderlo o reemplazarlo, sin
perjuicio de las investigaciones penales o disciplinarias correspondientes.

Cuando setratadelas situaciones contempladas en el literal b) el Director

del INPEC acudir4 a las autoridades del ramo, sanitario y de emergencia,

tanto nacionales como departamentales o municipales, para obtener su

colaboracidn, las que estdn obligadas a prestarla de inmediato en coordina-

cion con los centros de reclusién afectados.

El Director General del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario
podré disponer de los traslados de los internos que se requieran, a los lugares
indicados. De igual manera se podran clausurar los establ,ecimientos
penales si asi lo exigen las circunstancias. Asi mismo podra hacer los
traslados presupuestales y la contratacién directa’de las obras necesarlas
para conjurar la emergencia, prev1o concepto del Consejo Directivo del
Instituto. i

|

Superado el peligro y restablecido el orden, el Director Ge;eral del
INPEC informar4 al Consejo del mismo, sobre las razones que motivaron
la declaratoria de emergencia y Ia justificacién de las medidas adoptadas.
Igualmente informar4 a las autoridades judiciales las nuevas ubicaciones de
los detenidos, para sus correspondientes fines.

“ARTICULO 169. VISITAS DE INSPECCION. La Defensoria del
Pueblo, la Procuraduria General de la Nacidon, Fiscales y Personeros
" Municipales organizardn en forma conjunta o individual visitas a los centros
de reclusién.. En todo caso, se observardn las normas que garanticen la
integridad de estos visitantes y las normas de seguridad del establecimiento.

Estas visitas tienen por objeto constatar el estado general de los centros

de reclusién y de manera especial, verificar el tratamiento dado a los .

internos, situaciones juridicas especiales, control de las fugas ocurridas o
fenémenos de desaparici6n o de trato cruel, inhumano o degradante. Los
centros de reclusién destinar4n-una oficina esperialmente adecuada para el
cumplimiento de estos fines.

La Defensoria del Pueblo rendird cada afio una memoria sobre el
particular a la Cdmara de Representantes; asi mismo informaré sobre las
denuncias penales y disciplinarias y de sus resultados, copia de esta
memoria, el Defensor del Pueblo la enviard al Mmlstro de Justicia y del
Derecho. :

ARTICULO 170. COMISION DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO
DEL REGIMEN PENITENCIARIO. La comisién de vigilancia y segui-
‘miento del régimen penitenciario creada por el Decreto No.1365 de agosto
20 de 1992, para el cumphmlento de sus funciones contard con la asesoria
del COI’ISCJO Nacional de Politica Pemtencxarla y Carcelaria.

ARTICULO 171.INGRESOS DELINSTITUTO. Constituirdn iﬁgresos '

“adicionales del INPEC: el treinta por ciento (30%) de la rentabilidad de los

depdsitos judiciales, de las multas, de las cauciones que se hagan efectivas,
de los porcentajes, sobre remate y, en general, de las cantidades de dinero
que conforme con las disposiciones legales vigentes, debian consignarse a_
érdenes del Fondo Rotatorio del Ministerio de Justicia y del Derecho y de
los despachos judiciales, en las sucursales del Banco Popular y de la Caja
de Crédito Agrario Industrial y Minero. Dichos recursos se destinaran para
financiar la inversion en los planes, programas y proyectos de construccion,.
rehabilitacién, mejoras, adecuacién y consecucion de los centros peniten-
ciarios y carcelarios. El setenta por ciento (70%) restante, se destinard para
financiar los planes, programas y proyectos de inversién que se establezcan
enel plan nacional de desarrollo, para la rama judicial, incluido un cinco por

ciento (5%) para capacn‘amon

La base de liquidacion de las sumas a que se refiere este articulo serd
tomado del saldo trimestral promedio de los depésitos, después de descontar

el diferencial entre el enca je para los depdsitos judiciales y el encaje para los

depdsitos de las secciones de ahorro ordinario, mientras este diferencial

- subsista. S¢ exceptuian de esta obligacién los depésitos que encajen al cien

por ciento (100%) de acuerdo con las d1spos101ones vigentes, que se
descontardn en su totalldad

PARAGRAFO TRANSITORIO'. Durante el tiempo para que se expidan
las leyes y normas pertiﬂentes sobre la materia, los recursos en cuestion, en
los porcentajes sefialados, se invertirdn en los planes, programas y proyectos
de inversién de la rama judicial y en los planes, programas y proyectos de
construccién, mejora, adecuacién y consecucién de los centros penitencia-
rios y carcelarios. _ :

Mientras el INPEC entra plenamente en funcionamiento, las sumas
respectivas se girardn al Fondo Rotatorio del Ministerio de Justicia y del

Derecho, hasta tanto no se haya procedldo ala 11qu1dac1on de esta dltima
entidad. : .

ARTICULO 172. FACULTADES EXTRAORDINARIAS. De confor-

‘midad con el numeral 10 del articulo 150 de la Constitucién Politica,

revistese de precisas facultades extraordinarias al Presidente de la Repubh—
ca, por el término de seis (6) meses contados a partir de la fecha de la
promulgacién del presente C6digo, para dictar normas con fuerza de ley,
sobre las siguientes materias:

1. Ingreso al servicio del Cuerpo de Custodia y V1g11anc1a Penlten01ar1a
Nacional.

2. Composwlon clas1flca01on y categorla del Cuerpo de Custodia y .
Vigilancia Penitenciaria y Carcelaria.

3. Formacién, capa01ta010n actualizacién, grados, clases y ascensos.
Concursos, comisiones, ascenso péstumo. Comando General. Dependen- .
cia. Seleccion, funcmnes y término-de servicio. :

4. Destinacién. Situaciones administrativas. Retiro y reintegro.
5. Régimen de Carrera Penitenciaria, organizacién y administracién.

6. Régimen salarial, prestacional y pensional, que no podré desmej Jorar-'
los derechos y garantias vigentes de los actuales servidores.

7. Régimen disciplinario.

Para los efectos de estas facultades se contara con la. asesoria de dos
senadores y dos representantes de las Comisiones Primeras de cada Camara
designados por las mesas d1rect1vas de dichas comisiones. -

ARTICULO 173. DISPOSICION TRANSITORIA. Mientras se expida
lalegislacién respectiva dicha materia se regird en lo pertinente por esta ley,
por la Ley 32 de 1986, el Decreto 1151 de 1989, el Decreto 1251 de 1989,
los titulos IT y I1I del Decreto 1817 de 1964 y las demds normas reglamen-
tarias y complementarias.

ARTICULO 174. VIGENCIA. La pfesente ley deroga todas las dispo-
sicionesque le sean contrarias yrige a partirde la fecha de su promulgacion.

Dadé en Santafé de Bogotd, D.C., a



